38000 - MINISTERIO ©O TRABALHO

R¥ 1,00

RECURSOS DE

CREDITO SUPLEMENTAR
TODAS A% FONTES E TRANSFERENCIAS

38101 - MINISTERIO DO TRABALHD
ANEXD 1
PROGRAMA DE TRABALHO (SUPLEMENTACAO)
E [N
ESPECIFICAGAD s lo {10.
F |D |uso
TRABALHO
POLITICA EXATERIOR
CDOPERAGKO INTERNACIONAL
14 .072.0411.2017
PARTIC[PACKO EM ORGANISMOS INTERNACIONAIS
PROMOVER A PRESENCA OD GOVERND BRASILEIRO NOS
ORGAKISMOS INTERNACIONALIS DE SEU INTERESSE, POR
RAZBES & ORDEM POLITICA, SOCIAL, ECUNOMICA,
COMERCIAL, CULTURAL, CIENTIFICA E TECNOLOGICA.
T4.072.0411.2017.0012 F
CENTRO INTERAMERICAND OF INVESTIGAGIO E I:IJL'.UNENTACIO T
SO0BRE FOQMA;EO PROF ISSIONAL - CINTERFOR 4
TOTAL F ISCAL

FTE

199

TOTAL PESSOAL E | JUROS E ENC. OUTRAS DESP. [INVESTIMENTOS | INVERSOES AMORTIZACAD | OUTRAS DESP.

ENC. SOCIAIS | DA DIVIDA CORRENTES FINANCEIRAS DA DIVIDA DE CAPITAL
1.323 1.323
1.323 1.323
1.323 1.323
1.323 1.323
1.323 1.323
1.323 1.323
1.323 1.323
t.323 1.323
1.323 1.323

- AS QUANTIDADES

DAS METAS REPRE

ZSENTAM SUA POS

GAD ATUAL


Souza

Souza


38000 - MINISTERIO DO TRABALHO
38901 - FUNDO DE AMPARQO A0 TRABALHADOR

RS 1,00

ANEXD 1
PROGRAMA DE TRABALHO (SUPLEMENTACAOD)

CREDITO SUPLEMENTAR
RECURSOS DE TODAS AS FONTES E YRANSFERENCIAS

E |M
ESPECIFICAGAD S {0 |ID.JFFE] TOTAL PESSOAL E | JURDS E ENC. OUTRAS DESP. |INVESTIMENTOS | INVERSOES AMORTIZACAO | OUTRAS DESP.
F [D |uso ENC. SOCIAIS | DA DIVIDA CORRENTES FINANCEIRAS DA DIVIDA DE CAPITAL
TRABALHO £65.953. 500 63.9%3.500 2.000.000
ADMINISTRAQIO 11.9583.500 9.953.600 2.000.000
ADMIN [s‘nu;io GERAL 11,953.500 9.952.500 2.000 .000
t4.007.0021.4950 1.953. 500 9.963. 500 2.000.000
DESENVOLVIMENTD DE AQOES DO TRABALHO
VIABILIZAR 0O REAPARELHAMENTO DAS DELEGACIAS
REGIONAIS DQ TRABALHO E DESENVOLVER AGGES INSERIDAS
NO AMBITO DA COMPETENCIA DO MINISTERIC DO TRABALHO,
NOS TERMDS DA LEGISLACKO VIGENTE
14.007.0021,4950.0001 5 11.953.%500 9,953,500 2.000,000
DESENVOLV IMENTO DE ACﬁES DO TRABALHO 30 2.000.000 2.000.000
4] 2.000.000 2.000.000
150 2.000.000 2.000 . 000
50 4.,000.000 4 .000.000
a 4.000.000 4,000 . 000
150 4.000.000 4.000.000
90 %.953.500 3.853.500 2 .000.00C
0 5.953.500 3.953. 500 2.000.000
180 5.953.500 3.953.%00 2.000.000
PROTE (;KO A0 TRABALHADOR 54 .000.000 54 .000.000
SEGURC DESEMPREGD 54 . 000 .000 54 .000.000
14 .078.,0470 . 4477 %4 .000.000 54 .000.000
NALIFICACIO PROF ISSTONAL
QUALIFICAR E REQUALIFJCAR O TRABALHADOR .
14.078.0470. 4477 .0001 5 54 .000.000 54,000 .000
QUALIF ICAGIO PROF ISS1ONAL 30 31.000.000 31.000.000
Q 31.000.000 31.000.000
150 31 .000.000 31.000.000
5C 23.000.000 23.000.000
a 23.000.000 23 .000 .000
150 23.000.000 23 .000.000
TOTAL SEGLIR [ JADE 68 .9%53, 500 63 .8523 .500 2.000,.000

AS QUANTIDADES

DAS METAS REPRE

SENTAM SUA POSICAD ATUAL



Souza

Souza


38000 -~ MINISTERIO DO TRABALHO
38101 - MINISTERIO DO TRABALHO - L

ANEXD 11 CREDITO SUPLEMENTAR
PROGRAMA DE TRABALHO (CANCELAMENTO) RECURS0S DE TODAS AS FONTES § TRANSFERENCIAS

1,00

EIN
ESPECIFICACAD S|o|ID.|[FTEl TOTaAL PESSOAL E | JURDS E ENC. | OUTRAS DESP. |INVESTIMENTOS INVERSOES AMORTIZACAO | OUTRAS DESP.
F |D |USO ENC. SOCIAIS DA DIVIDA CORRENTES FINANCE IRAS DA DIVIDA DE CAPITAL
TRABALHO 1.323 1.323
ADMINISTRAGEO 1.323 1.323
ADMINISTRAGKD GERAL 1.323 1.323
14,007 .0021 . 4900 t.323 1.323
COORDENAGAD E MANUTENGAG GERAL
ASSEGURAR AS CONDICOES  NECESSARIAS PARA _ A
MANUTENCED E O FUNCIONAMENTO DOS SERVICOS DO ORGED.
VOLTADAS AS AQDES DE  PESSDAL,  ADMINISTRACAO,
MODERNIZAGEC, ASSESSORAMENTO SUPERIOR,
DOCUMENTACKC, PATRIMONIO, PLANEJAMENTG, ORGAMENTO E
CONTROLE, ASSUNTOS JURLIDICODS, COMUNICAGRD SOCIAL,
INFORMATICA, TRANSPORTE, REPARDS, RE
FORMAS E ADAPTAGDES UE IMOVEIS, TELECOMUNICACOES,
ETC.
- SISTEMA MANTIDO (UNIDADE) = 2
~ UNIDADE APARELHADA [UNIDADE) = 38
14.007.0021.4900.0004 F 1.32a 1.323
aclies DE INFORMATICA a0 1.323 1.323
- SISTEMA MANTIOO [UNIDADE) ~ 2 ] v.323 1,323
- UNIDADE APARELHADA [UNIDADE] = 28 rag 1.323 1.323
TOTAL  FISCAL 1.323 t.323

. AS QUANTIDADES DAS METAS REPRESENTAM SUA POSIGAD ATUAL


Souza

Souza


38000 - MINISTERIO DO TRABALHO
38901 - FUNDO DE AMPARO A0 TRABALHADOR

R% f,00

ANEXO 11
PROGRAMA DE TRABALHO (CANCELAMENTO)

CREDITO SUPLEMENTAR

RECURS0S DE TODAS AS FONTES E TRANSFEREMCIAS

E |M
ESPECIFICACAD S |0 |ID. |FTE TOTAL PESSOAL E JURDS E ENC. | OUTRAS DESP. |INVESTIMENTOS INVERSBES ANMORT IZACAD OUTRAS DESP.
F |D |USO ENC. SOCIAIS DA DIVIDA CORRENTES FINANCEIRAS DA DIVIDA DE CAPITAL
TRAHALHO 55.953.500 63.953.500 2.000.000
ADMINTSTRAGED 2.000.000 2.000.000
ADMINISTRACAD GERAL 2.000.000 2.000.000
14.007.0021.4918 2.000.000 2.000.000
SUPORTE A% AGUES FINALISTICAS
PROMOVER A COORDENA(XO, SUPERVISAD E CONTROLE,
ALEM DE APOIO LOGISTICO AS ATIVIDADES FIMALISTICAS,
14,007 .0021.4918.0001 3 2.000.000 2.000.000
AGOES DE APOIO E CONTROLE 90 2.000.000 2.000.000
0 2.000.000 2.000.000
150 2.900.000 2.000.000
PROTEGAD AD TRABALHADOR 63.953.500 63.953.600
SEGURD DESEMPREGO 63,953,500 63 .953.5600
14.078.0470.2131 &3.953, 500 63.953.500
MANUTENGED SEGURO -DESEMPREGO
PROMOVER 05 MEIOS NECESSARIDS PARA VIABILIZAR
ASSISTENCIA FINANCEIRA TEMPORARIA AC TRABALHADOR
DESEMPREGADO .
- TRABALHADOR BENEFICIADO {PESSOA) = 4.479.591
- DOCUMENTO DE PAGAMENTO EMITIDO (UNIDADE) = 19.546.906
14.076 .0470.2131.0012 5 63,953.500 63.053 500
APOI0 OPERACIONAL E PAGAMENTO DO SEGURO -DESEMPREGO 90 63.9%3.500 63.9%53 . 600
- TRABALHADOR BENEFICIADO (PESSOA} = 4.479.591 o 63.953.500 63.953. 500
- DOCUMENTD DE PAGAMENTO EMITIDO [UNMIOADE] = 19.546.906 1%0 63.953.500 63.963 . 600
TOTAL  SEGURIDADE 65,853,500 53.953. 500 2.000.000

AS QUANTIDADES

DAS METAS REPRE

=SENTAM SUA POs

CEO ATUAL


Souza

Souza


