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CONVENIO CONSTITUTIVO DA CORPORA(AOD
INTERAMERICANA DE INVESTIMENTOS

-

Os palses em cuja representacdo é assinado o presente Convénlo acordém em
criar a Corporagfo Interamericana ae Investimentos, que se regerd pelas
disposigdes seguintes:

ARTIGO I

OBJETO E FUNCOES

Se¢do 1. 0Objeto

A Corporagdo terd por objeto promover o desenvolvimento econdmice de seus
paises membros regionais em processo de desenvolvimento, mediante o estimulo
a0 estabelecimento, expans3c e moderniza¢io de empresas privacas, prioritaria-
mente pequenas e wfdias, de modo a complementar as atividades do Banco Intera-
mericano de Desenvolvimento (doravante denominado "Banco').

As empresas com participagdo aciondria parcial do governo, ou outras enti-
dades piblicas cujas atividades fortalegam o setor privado da economia, s30
elegiveis para o rinanciamento da Corporagfo.

Segdqo 2. FungBes

Ne¢ cumprimento de seu objeto, a Corporagdo exerceri as segulntes fungdes
ae apolo 45 empresas mencionadas na Segdo l:

(a) auxiliar, individualmente ou em associagdo com outros financiaaores
ou 1lnvestidores, no financiamento do estabelecimento, expansdo e
modernizagdo de empresas, com a utilizagio dos instrumentos e/ou
mecanlsmos que, em Cada caso a Corporagdo considere apropriados;

{b) facilitar seu acesso a capital privado e piblico, nacional e estran-
geiro, assim como a conhecimento t€cnico e geremcial;

(c) estimular a criagio de oportunidades de investimento que favoregam o
fluxo de capital privado e puiblico, nacional e estrangelro, para a
realizagdo de investimeutos nos pafses membros;

(d) tomar, em cada casoc, as mediaas apropriadas e necessdrias para seu
financiamente, atentande para suas necessidades e para principlos de
prudente aaministrag¢do dos rocursos da Corporagdo; e
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(e) prestar cooperagdo técnica para a preparagdo, o financiamento e a
execug@o de projetos, inclusive a transfersncia de tecnologia apro-

priada.

Secio 3.

Polfiticas

Nas atividades da Corporagfo serio observadas as polfticas operacionais,
financeiras e de investimento detalhadas no Regulamento aprovado pela Direto-
ria Executiva da Corporagdo, o qual poderd ser pela mesma modificadg,

Segfo 1.

ARTIGO II

MEMBROS E CAPITAL

Membros

(a) Serzo membros fundadores da Corporag3o os pafses membros do Banco que
hajam assinado o presente Convénio até a data estipulada na alfnea (a) da Se-
¢80 1 do Artigo XI, e hajam efetuado o pagamento inicial requerido nos termos
da alfnea (b) da Se¢do 3 do presente Artigo.

(b) Os demais pafses membros do Banco poder3c aderir ao presente Convenio
nas datas e consoante as condigfes que a Assembléia de Governadores da Corpo-

ragfo vier a determinar POr maioria que represente pelo menos dois tergos dos
votos dos membros e que inclua dois tergos dos Governadores.

(¢) A palavra "membros" neste Convénio se refere somente aos pafses mem~
bros do Banco que s&o membros da Corporacfo.

Seglo 2.

Recursos

(a) 0 capital autorizado inicial da Corporaglio serd de US$200.000.000
(duzentos milhGes de ddlares dos Estados Unidos da América).

{(b) 0 capital autorizado estarid dividido em 20.000 (vinte mil) agdes, no
valor par nominal de US$10.000 (dez mil ddlares dos Estados Unidos da América)
cada uma. As agSes que n3o tenham sido subscritas inicialmente pelos membros
fundadores consoante o disposto na Segqo 3(a) do presente Artigo ficarZo dispo-
niveis para fins de posterior subscrigdo, consoante 3 SegZo 3(d).do mesmo.

(c) A Assemblé€ia de Governadores poderi aumentar o montante de agfes do
capital autorizado da seguinte maneira;

(i)

por dois tergos dos votos emitidos pelos membros, quando o
aumento for necessdrio para a emissZo de ag¢Ses, no momento da
subscriglo inicial, destinadas a membros do Banco que n3o
sejam fundadores, desde que a soma de quaisquer aumentos
autorizados nos termos desta alfnea n30 seja superior a 2.000
agles; e
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(i1) em qualquer outra circunstincia, por maioria que represente
pelo menos trds quartes dos votos dos membros, e que inclua
‘ dois tergos dos Governadores.

(d) Além do capital autorizado acima citado, poderd a Assembléia de Go-
vernadores, a partir da data em que o capital autorizado inicial hou-
ver sido totalmente integralizado, autorizar a emiss3o de capital
exigfvel e determinar os témos e as condi¢les para efetivi-la, con=
soante a8 disposig8es seguintes:

(i) ditas decisdes serfo aprovadas por maioria que represente pelo
menos Ltré@s quartos dos votos dos membros, e que inclua dois
tergos dos Covernadores; e

(i1) o capital exigfvel serd dividido em agbes ao valor par de.
US$10.000 (dez mil dSlares dos Estados Unidos da América) cada
uma.

(e} As agBes de capital exigfvel sé estar3o sujeitas a chamada para o
atendimento das obrigagfes assumidas pela Corporagfo nos termos da
alfnea (a) da Seglo 7 do Artigo III. Em caso de chamada, o pagamento
serd efetuado, 2 opgZo do membro, em ddlares dos Estados Unidos ou em
moeda requerida para o cumprimento das obrigagdes da Corporaglo que
hajam motivado essa chamada. As chamadas dessas ag¢fes serdo propor-
cionalmente uniformes para todas as agles. As obrigagdes dos membros
de efetuar pagamentos no caso de qualquer uma dessas chamadas serZo
independentes entre si e a falta de pagamento por parte de um libera-
r4d qualquer outro membro de sua obrigagfo de pagar. Se necessdrio,
poder2 haver chamadas sucessivas para o cumprimento das obrigagles da
Corporagfio.

(f) Os demais recursos da Corporagdo consistirdo de:

(i) montantes auferidos a titulo de dividendos, comissBes, juros e
outros haveres gerados pelos investimentos da Corporacio;

(ii) montantes recebidos com a venda de investimentos ou a
amortizag¢3o de empréstimos;

(iii) montantes captados mediante operagfo de endividamento da Cor-
poragdo;

(iv) outras contribuigdes e fundos confiados 2 sua administragdo.

Seg¢Zo 3. Subscrigfes

(a) Cada membro fundador subscreveri o ndmero de agles estipulado no Ane-
xo A.
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(b) O pagamento por cada mempro fundador, da subscrigdo %e a?ces-de capl-
tal assinalada no Anexo A serd efetuado em quatro quotas anuals, 1guals e con”
secutivag, cada qual correspondente @ vinke ¢ cingg por cento do c1t§d0 mo o~
tante. Cada membro pagari totalmente a primeira cuota mo prazo de tres meses
a partir da data em que a Corporagio iniciar as suas operagles consoante ©
disposto no Artigo XI, Seg¢Zo 3, seguinte, ou na data em que o nembro fupdador
aderir ao presente Convénio, ou em uma ou mais datas posteriores que a Direto=
ria Executiva da Corporagdo determinar, As tres cotas seguintes pagar-se¢-ao
nas datas em que a Diretoria Bxecutiva da Corporagfo determinar, mas ndo antes
de 31 de dezembro de 1985, 31 de dezembro de 1986 e 31 de dezembro de 1987,
respectivamente. 0 pagamento de cada uma destas trfs ltimas gquotas do
capital subscrito por cada um dos pafses membros estard sujeito ao cumprimento
das formalidades legais que sejam requeridas nos respectivos pafses. 0

pagamento serd efetuado em d6lares dos Estados Unidos da América. A
Corporagdo especificard o lugar ou lugares de pagamento.

(c) As agBes inicialmente subscritas pelos membros fundadores serZo emi-
tidas ao par. '

(d) A Diretoria Executiva da Corporagfc determinard o prego e demais con=
digSes da subscrigfo e fixard a data do pagamento de agles que sejam emitidas
apds a subscrig¢fo inicial de agBes pelos membros fundadores, e que n3o hajam

sido subscritas consoante o disposto no Artigo 1I, Segfo 2(b).

Segfo 4. RestrigZo em matéria de transfer@ncia e onerac3o de ag¢des

As agles da Corporagfo n2o poder3o ser penhoradas, gravadas ou transferi-
das de forma alguma, a nZo ser a favor da Corpora¢fo, salvo que a Assembléia
de Governadores aprove uma transferéncia entre membros por uma maioria dos go-
vernadores que represente quatro quintos dos votos dos membros.

Se¢3o 5. Direito preferencial de subscriglo

Nos casos de aumento de capital consoante as alfneas {(c) e (d) da Seg3o 2
do presente Artigo, cada membro terd direito, observados os termos que possam
ser estabelecidos pela Corporag3o, a uma quota do aumento equivalente i pro-
porg¢do que suas agfes, até entdo subscritas, guardem com o capital total da
Corporag3o. Contudo, nenhum membro serd obrigado a subscrever tais aumentos
de capital.

SegZo 6. Limitaglo de responsabilidade

A responsabilidade dos membros em relagfo 2s agles respectivamente subs-
critas, ficarid limitada 3 parcela nfo integralizada de seu preqo de emissZfo.
A condigfo de membro nlo implicard, por si s6, qualquer responsabilidade
para com as obrigagfes da Corporagdo.
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ARTIGO ITI

OPERAGOES

Segdo 1. Modalidades Operacionais

Para o cumprimento de seus objetivos, fica a Corporagdo autorizada a:

(a)

(b)

{c)

(d)

(e)

Tdentificar & promover projetos que reunam critérios de viabilidade e
eficiéncia econdmica, com preferéncia a projetos dotados de uma ou
mais das seguintes caracteristicas:

(i) promovam e utilizem os recursos humanos e materiais nos pafses
em desenvolvimento membros da Corporagio;

(ii) incentivem a criag3o de empregos;

(iii) estimulem a poupanga e o uso de capital em investimentos pro=-
dutivos;

(iv) contribuam para a geraglo e/ou poupanga de divisas;

(v) fomentem a capacidade gerencial e a transferéncia de tecnolo-
gia; e

(vi) estimulem a expansdo da participag3o do piblico nas empresas,
mediante a participagdo do maior nimero possivel de investido—~
res no capital social das mesmas;

Efetuar investimentos diretos, mediante a concessZo de empréstimos e,
de prefer&ncia, a subscrig3o e compra de agBes ou de instrumentos de
dfvida conversfveis, em empresas cujo poder de voto seja detido ma jo-
ritariamente por investidores de nacionalidade latino-americana, e
canalizar investimentos indiretos para essas empresas poT intermédio
de outras institui¢les financeiras;

Promover, pelos meios apropriados, a participag3o de outras fontes de
financiamento e/ou conhecimento especializado, inclusive a organiza-
¢3o de consércios de empréstimos, a subscrig3o e garantia de valores
e participagles, empreendimentos conjuntos e outras formas de asso-
cia¢3o tais como acordos para concessdo de licengas e contratos de
comercializagdo ou administragio;

Realizar operacZes de co-financiamento e colaborar com as institui-
¢O0es financeiras nacionais e instituigdes internacionais e bilaterais
de investimento;

Proporcionar cooperag3o técnica, financeira e administrativa geral e
atuar como agente financeiro de empresas;

’
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rar

(f)

(g)

(h)

(3}

Ajudar 2 estabelecer, expandir, melhorar e financiar empresas de f1-

nanéiamento do desenvolvimento do setor privado e outras instituigdes
de assisténcia ao desenvelvimento desse setor;

Promover a outorga de parantias de emissdes de agdes e de valores
("underwriting") e, observadas as condigBes apropriadas, outorgd-ias
individualmente ou em conjunto com outras entidades financeiras;

Adwinistrar fundos de outras instituigdes privadas, pdblicas ou de
economia mista. Para esse fim, poderf a CorporagZo formalizar con-
(ratos de gestZo e administragao;

Realizar transagdes mongldrias necessariac 20 4d&&2avolviments dJas
atividades da Corporagfo; e

Emitir obrigagdes, tftulos de dfvida e certificados de participa¢do,
subscrever instrumentos de crédita.

Segd3o 2. Outras formas de investimento

Poderd a Corporagzo investir Seus recursos na forma ou formas que conside-
apropriadas 3s circunstincias, consocante a alinea (b) da Segzo 7 seguinte,

Seg¥o 3. Princfpios operacionais

Em suas operagdes, a Corporag2o serd regida pelos seguinteq principios:

(a)

(b)

(e)

(d)

Ndo estabelecerd, como condig®o, que seus recursos de financiamente

sejam utilizados na aquisig3o de bens e servigos origindrios de um
pafs determinado:

Nio serd responsivel pela administrag3o de qualquer empresa em que
haja efetuado investimentos € ndo exercerd direitos de voto para este
Ou para qualquer outro propésito que, em sua opinido, esteja apro-
priadamente enquadrado no dmbito do controle gerenciatl;

Concederd financiamento nos termos e condigdes que considerar apro-
priados, levando em conta os requisitos das empresas, os riscos assu-
midos pela Corporagao e os termos e condigdes normalmente obtidos por
investidores privados em financiamentos similares;

Procurard ativar a ¢irculagdo de seus recursos mediante a venda de
seus investimentos, desde que tal operag3c possa ser efetuada de
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forma apropriada e em condigles satisfatdrias e, na medida do possi-
vel, em conformidade com o ineiso (vi) da alinea (a) da Segdo 1, su-

pra;

F 4 - : + - 1 J .
(e) Procurari manter uma razodvel diversificagdo em seus investimentos;

. - . . . ' A ! :
(£) 4plicard critérios de viabilidade financeira, técnica, economica, Ju=

cidica e institucional que justifiquem o investimento ¢ 3 adequagao
das garantias oferecidas; e

(g) NaZo efetuard qualquer investimento para o qual, em sua opini3o, possa
ser obtido capital em condigfes razodveis.

Se¢3o 4., Limitagles

(a) Exceto no que se refere 2 colocagdo de recursos lfquides da Corpora-

¢do nos temmos da alfnea (b) da SegZo 7 do presente Artigo, a Corporagdo in-
vestiri exclusivamente em empresas situadas nos pafses membros regionais em

desenvolvimento, observadas sadias normas de administra¢fo financeira.

(b) A Corporagfo nio concederd financiamentos ou efetuard outros investi-
mentos numa empresa situada mno territdrio de um pafls membro, se © respectivo
governo objetar tal financiamento ou investimento.

Se¢fo 5. Proteg¢do de interesses

Nio existe, no presente Convénio, gqualquer disposig3o que impega a Corpo-
ragZo de tomar as medidas e exercitar os direitos que considerar necessdrios
para a protegZo de seus interesses nas operagles que realizar, inclusive nos
eventos de insolvéncia ou ameaga de insolvéncia de empresas em que haja efe-
tuado investimentos ou em outras Ssituagbes que, na opinido da Corporaglo,
possam ameagar tais investimentos. :

Segfo 6. Aplicag3o de certas restricles em matéria de cambio

Os fundos recebidos pela Corporagdc ou a esta pagiveis a tfrulo de inves-
timento em capital aciondrio efetuado pela Corporagdo no territério de qual-
quer pafs membro n2c ficarao livres, simplesmente em raz3do das disposigles
deste Convénio, das restrigdes, regulamentos e controles aplicdveis ao cémbio,
em vigor.-no territério do pafs membro.

Segdo 7. Outros Poderes

A CorporagZo estard também facultada a:

(a) contrair empréstimos e, para este fim, constituir os penhores ou ofe-
recer outras garantias que vier a determinar, sempre que © montante
total pendente de pagamento a titulo de empréstimos contrafdos ou de
garantias oferecidas pela Corporagio, seja qual for sua origem, no
exceda de um montante igual 3 soma de seu capital subscrito, seus
lucros ndc distribufdos e suas reservas;
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(b) investir, em obrigagfes e valore. negoc idveis no mercado, 0§ recursos
que determine nl3o necessitar imediatamente para suas operagdes finan~
ceiras, bem como os recursos em seu poder z outros titulos;

(¢) garantir os valores em que haja 1nvestido, a fim de facilitar sua
vend a;

(d) comprar e vender valores que haja emitido ou Barantido 0 Qué hﬁjﬁ

adquirido como investimento;

(e) efetuar, nas condicdes ue vier a determinar, quaisquer gestdes espe-
_ : & q q q g P
¢{f1cas relacionadas com seu objeto, de que possa ser incumbida por

§eug acionistas ou terceiros, e desempenhar as fungSes de administra-
¢Z0 em relagdo a fundos que lhe tenham sido confiados; e

(f) exercer todas as demais fun¢Bes inerentes aos propbésitos da institui-
§Z0 e que sejam necessdrias ou dteis para a realizagZo de seus obje-

tivos, para o qual poderi subscrever todo tipo de contratos e levar a
cabo todos os atos juridicos que sejam necessdrios.

Segdo 8. ProibigZo de atividade polftica

Serd vedado 3 Corporaglo e seus funciondrios intervir nos assuntos politi-
cos de qualquer membro, e a fndole politica do membro ou membros ndo exercerd
infludncia sobre suas decisdes. Na tomada de suas decisdes, a Corporagdo le-
vard em conta tfo somente consideragfes de ordem econdmica, as quais serdo

ponderadas imparcialmente para os fins de obtengdo dos objetivos estabelecidos
no presente Convénio.

ARTIGD IV

ORGANIZACAO E ADMINISTRACAO

Segdo 1. Estrutura da Corporacgio

A Corporaglo terd uma Assembléia de Governadores, uma Diretoria Executiva,
um Presidente da Diretoria Executiva, um Gerente Geral e os demais funcionid-
rios e empregados que a Diretoria Executiva da Corporagl3o vier a determinar.

Segio 2. Assembléia de Governadores

(a) A Assembléia de Governadores estari investida de todos os poderes da
Corporagio.

(b) Cada Governador e Governador Suplente do Banco Interamericano de De-—
senvolvimento, designado por um pafs membro do Banco que também seja membro da
Corporagldc deverd exercer, ex officio, o cargo de Governador ou Governador
Suplente, respectivamente, da Corporagfo, a nfo ser que o pals respectivo in-
dique o contrario. Os Governadores Suplentes nlo poder3o exercer o direito de
voto, salvo em caso de auséncia de seu titular. A Assembldia de Governadores
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escolheré' para sua Presidéncia1 um dog Governaderssy Gessard a geetde d4¢
qualquer Governador ou Governador Suplente quando o membro para cuja represen—
tagdo houver sido indicado deixar de ser membro da Corporacdo.

{c) A Assembléia de Governadores poderd delegar 3 Diretoria Executiva to-
da8 A8 Buas étribuigges, com exce¢fo das seguintes:

(1) admitic noves membros e determinar as condigdes de sua admis~
§d0;

(ii)  aumentar ou diminuir o capital em agles;

(iii) suspender um membro;

(iv) conhecer das interpretagdes a este Convénio pela Diretoria
Executiva e sobre as mesmas decidir em grau de apelagio;

(v) aprovar, conhecido o relatério dos auditores, os balangos ge-
rais e as demonstragSes de lucros e perdas da Tnstituigdo;

(vi) determinar as reservas e a distribuigdo dos lucros lfquidos e
declarar dividendos;

(vii) contratar os servigos de auditores externos para verificar o
balango geral e as demonstragfes de lucros e perdas da Insti-
tuigdo;

(viii) modificar o presente Convénio; e

(ix) decidir sobre o término das operagSes da Corporagdo e sobre a
distribuig¢do de seu ativo.

(d) A Assemblé€ia de Governadores realizarf uma reuniZo anual em data que
coincida com a reuni3o anual da Assembléia de Governadores do Banco Interame-~
ricanc de Desenvolvimento. Poderd também reunir-se quando convocada pela Di-
retoria Executiva.

(e) 0 quorum para qualquer reunifio da Assembléia de Governadores seri a
maioria dos Governadores que representem pelo menos dois tergos do poder de
voto dos membros. Poderd a Assembléia de Governadores estabelecer um pro-
cedimento que permita 3 Diretoria Executiva, se esta considerar conveniente,
submeter um assunto especf{fico 2 votagdo dos Governadores sem convocar uma
reunifio da Assembl€ia.

(f) Poderao a Assembléia de Covernadores e a Diretoria Executiva, esta na
medida em que para tanto estiver autorizada, adotar as normas e regulamentos

necessirios ou apropriados 2 boa gestao dos negbcios da Corporagdo.

(g) 0s Governadores e os Governadores Suplentes desempenhario seus cargos
sem receber remuneragdo da Corporaglio.

.
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Segdo 3. Votagdo

{(a) Cada mewbro teri um voto por aj;‘ao integralizada que detiver e por
agio exigfvel que houver subscrito,

(b) Salvo disposig2o em contririo, todos os assuntos submetidos 3 Assem-

bléia de Governadores ou 4 Diretoria Executiva serdo decididos por maioria de
votos des membros.

Secdo 4, Diretoria Fxecutiva

(@) ADiretoria Fxecuriva serd responsivel pola condugao dag operagBes da
Corporag3o, podendo, para tanto, exercer todos os poderes que lhe s3o outorga-
dos por este Convenio ou lhe sejam delegados pela Assembléia de Governadores.

(b) 0Os Diretores Executivos e Suplentes serdo eleitos ou designados den-
tre os Diretores Executivos e Suplentes do Banco, salvo quando:

(i) um pafs membro ou um grupo de pafses membros da Corporaglo es-
tiver representado na Diretoria do 3anco por um Diretor Execu-
tivo e um Suplente que sejam cidadios de pafses nio membros da
mes ma;

(i1i) dada a diferente estrutura de participagio e composiflo, os
palses membros a que se refere a alfnea (¢)(iii), seguinte, em
 fung2o do sistema de rodfzio que entre si estabelegam, poderzo
nomear, para o0s cargos que lhes correspondam, seus proprios
representantes na Diretoria da Corporaglo, quando nilo puderem

estar adequa‘amente representados por Diretores ou Suplentes
do Banco.

(¢} A Diretoria Executiva da Corporaglo estari assim integrada:

(1) por um Diretor Executivo a ser designado pelo pals membro que
detiver o maior nimero de agbes da Corporagioc;

(ii) por nove Diretores Executivos a serem eleitos pelos Governado-
tes pelos palses membros regionais em desenvolvimento) e

(iii) por dois Diretores Executivos a serem eleitos pelos Governado-—
res pelos demais palfses membros.

0 procedimento para a eleigdo dos Diretores Executivos serd estabelecido

no Regulamento que, por maioria que represente pelo menos dois tergos dos vo-
tos dos membros, a Assembl&ia de Governadores adotar.

Un Diretor Executivo adicional poderd ser eleito pelos Governadores pelos
palses membros a que se refere a alfnea (iii), supra, nas condigBes e dentro
do prazo que o citado Regulamento estabelecer e, em caso de n%o cumpr imento
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dogcag condigdes, pelos Governadores pelos palses membros regionais em desen-
volvimento, consoaate o que dito Regulamento determinar.

Cada Diretor Executivo poderd designar um Diretor Suplente, que terd plenos
poderes de aglo em caso de ausencia do titular.

(1) € vedads ase Dirotores Fxecutivos o exercicio similtango do cargo de
Governador da Corporagio.

(e) Os Ditetores Executivos eletivos serlo eleitos por periodos de tres
anos e poderdo ser reeleitos para sucessivos mandatos.

(f) Cada Diretor ter4 direito a emitir o nfmero de votos que o mesbro ou
membros da Corporagdo, cujos votos foram computados para sud designagdo ou
eleigdo, tenham o direito de emitir,

(g) Todos os votos a que um Diretor tem direito serlo emitidos em bloco.

(h) MNo caso de ausincia tempordria do Diretor Executivo e seu suplente, o

Diretor Executivo e, sendo o caso, o Diretor Suplente poderd designar um subs-
tituto que o represente.

(i) Cessard o mandato do Diretor se todos os membros cujos votos for am
computados para sua designagdo ou eleiglo deixarem de ser membros da Corpora=
§ao.

(j) A Diretoria Executiva operard na sede da Corporagldo ou excepcional-
mente em outro local pela mesma designado, e-se remird com a freqUéncia re-

querida pelos negécios da InstituigZo.

(k) O quorum para qualquer reunilo da Diretoria Executiva seri a maioria
dos Diretores que representem pelo menos dois tergos dos votos dos mesmos.

(1) Todo pafs membro da Corporagdo poder& enviar um representante para
assistir a qualquer reunido da Diretoria Executiva, quando estiver sendo con-
siderado um assunto de seu interesse especial. Esse direito de representagao
serd regulamentado pela Assemblédia de Governadores.

Segao 5. Organizag3o bisica
A Diretoria Executiva determinari a organizag3o bésica da Corporagdo, in-
clusive o nuimero e as responsabilidades gerais dos principais cargos adminis

trativos e profissionais, e aprovari o orgamento da instituigao.

Seglo 6. Comité Executivo da Diretoria Executiva

(2) O Comitd Executivo da Diretoria Executiva estard assim formado:

(i) Uma pessoa, que serd o Diretor ou Suplente designado pelo pals
membro que seja detentor dg maior ndmero de agdes da Corpora-

gdo;
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(ii) Duas pessoas, dentre os Diretores que representem os palses em
desenvolvimento membros regionais da Corporagho; e

(iii)} Uma pessoa, dentre os Diretores que representem os outros pai-
ses membros.

O mambras do Comte Executivo e seu 8uplentes das categorias (ii) e (iii),
supracitadas, serdo elaitoe palos membres de cada um dos respectivos gru-
pos, consoante os procedimentos que venham a ser acordados no 2Zmbito de

cada grupo.

(b) O Presidente da Diretoria Executiva presidird as reunides do Comit8.
Em sua austncia, presidird as reunides um membro do Comit2, eleito pelo siste-
ma de rodizio. :

{c) O Comité considerard todos os empr s timos e investimentos da Corpora-
¢80 em empresas dos pafses membros. :

(d) Todos os empréstimos e investimentos requererao o voto da maioria do
Comit® para sua aprovagdo. Para qualquer reunilo do Comit2 serd exigido

quorum de tr2s membros. A aus®ncia ou abstenglo serd considerada com voto
negativo,

(2) Ser# apresentado 4 Diretoria Executiva um relatdrio referente a cada
operag8o aprovada pelo Comit&. A pedido de qualquer Diretor, dita operagldo
seri submetida I votaglo da Diretoria. Na aus®ncia desse pedide dentro do

prazo estabelecido pela Diretoria, dar-se-{ a operagfo por aprovada pela Dire-
toria, '

(f) Em caso de empate na votag3o de uma operaglo proposta, esta serd de-
volvida 3 Administragio para sua ulterior revisdo e andlise; se, apds sua re-
considerag3o em Comité, ocorrer novo empate, o Presidente da Diretoria Execu-
tiva terd direito a emitir voto de desempate no Comité.

(z) Sendo uma operaglo rejeitada pelo Comitd, poderd a Diretoria Executi=~
va, a pedido de qualquer Diretor, requerer que o relatério da Administragfo
sobre dita operaglo, juntamente com o resumo da revisao pelo Comitd, sejam
apresentados 4 Diretoria para fins de discuss3o e possfvel recomendagio em ma-—

téria de questBes técnicas e de polftica relacionadas com a operaglo e com
futuras operagdes similares.

Seg@o 7. Presidente, Gerente Geral e Pessoal

(a) O Presidente do Banco ser, ex offfcio, o Presidente da Diretoria
Executiva da Corporagdc. Presidiri as reunides da Diretoria Executiva, sem
direito a voto, exceto para decidir nos casos de empate. Poderd participar
das remides da Assembl&ia de Governadores, mas sem voto.
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(b) 0O Gerente Geral da Corporagdo serd nomeado pela Diretoria Executiva,

sor uma maioria do quates quintas da taral das vabes, tom base em recomendaglo

do Presidente da Diratoria FExecutiva, pelo perfodo que este determinar. 0 Ga-
rente Geral da Corporag3o serd o chefe dos exacutivos e funciondrios da Corpo=

rapdo.  Sob a dirapio da Diratoria Ewseutiva & 8 supervieds ds Procideats da
meimay 9 Gevente Geral eonduzird os nepdcios correntes da Gorporagic e, em

consulta com a Diretoria Executiva e o Presidente da mesma, serd responsédvel

pela organizag®o, nomeagdo ¢ demissao dos executives ¢ funciondrioss Poderd o
Gerente Geral participar das reunifes da Dirstoria Executiva, mas sem direito
a voto nessas reuniBes. Cessar3o as fungDes do Gerente Geral por renlncia ou
por decis3o da Diretoria Executiva, por uma maioria de tr2s quintos do total
dos votos, com a g1al concorde ¢ Pregidente da Diretoria Exceutivas

(c) Sempre que devam ser exercidas atividades que requeiram conhecimentos
especializados ou que n2o possam ser desempenhadas pelo pessocal regular da
Corporagio, daverd esta obter assist®ncia tdcnica do pessoal do Banco, ou se a
mesma nA0 estiver disponivel poderd contratar, em base tempordria servigos de
especialistas e consultores.

(d) Os funciondrios e os auxiliares da Corporag2o dependerao exclusiva-
mente desta e ndo recomhecerdo qualquer outra autoridade. Cada pafs membro
respeitard o cariter internacional dessa obrigagao.

(e) A Corporago levard em conta a necessidade de assegurar os mais altos
padrdes de efici®ncia, competdncia e integridade com considerag3o primordial
na designagio do pessoal da Corporagio e na fixaglio de suas condigdes de ser-
vigo. Dar-se-{ também devida considerag3o 3 importancia de contratar o pes~
soal de forma que haja a2 maior representagio geogrdfica possfvel, levado em
conta o caréter regional da instituig3lo.

Seglio 8. Relagdes com o Banco

(a)} A Corporagio serd uma entidade separada e distinta do Banco. Os re-
cursos da CorporagZo serdo mantidos em separado e 3 parte dos recursos do Ban-
co. As disposigbes contidas nesta SegZo no impedirlo que a Corporaglo entre
em entendimentos com o Banco em matéria de instalagdes, pessoal, servigos e
outros ajustes referentes ao reembolso de despesas administrativas efetuadas
por uma organizagio em nome da outra.

(b) Na medida do possfvel, a Corporaglio procurard utilizar as instalagdes
e o pessoal do Banco.

(c) Nada consta neste Convinio que torne a Corporaglao responsivel pelos
atos ou obrigagbes do Banco, ou o Banco respomsdvel pelos atos ou obrigagdes
da Corporagao.
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Se¢o 9. Publicagio de relatérios anuais e divulgagdo de informagBes

(@) A Corporagdo publicard um relatdrio anuval, que conterd uma demonstra-
¢30 auditada de suas contas. Também enviard aos palses membros um resumo tri-
mestral de sua posig2o financeira e uma demonstragdo de lucros e perdas indi-
cativa do resultado de suas operagBes. ’

(b) Poderi tamb&m a Corporag?o publicar quaisquer outros documentos que
considerar necesgdrios para 2 realizagio de saus propGsitos e fungdes.

Segzao 10, Dividendos

{(a) A Assembléia de Governadores poderd dispor que, determinadas as pro-

visBes para reservas, parte de sua receita lfquida e seus lucros seja distri-
bufda a tftulo de dividendos.

(b} Os dividendos ser3o distribufdos proporcionalmente ao capital inte-
gralizado de cada membro.

(¢) 0s dividendos ser?o pagos na forma e na moeda ou moedas que a Corpo-
ragdo vier a determinar.

ARTIGO V

RETIRADA E SUSPENSAQ DE MEMBROS

Se¢io 1. Direito de Retirada

{a) Qualquer membro poder4 retirar-se da Corporaglo mediante notificagao
por escrito, entregue na sede principal da mesma, em que manifeste sua inten-
¢ao. Dar-se-4 por produzida a retirada na data indicada na notificagi3o, mas
em caso nenhum serd a mesma efetivada antes de decorridos seis meses da data
em que tal notificagzo foi entregue 3 Corporaglo. NIo obstante, antes de se
efetivar a retirada, poderd o pals membro a qualquer momento., mediante notifi-
caglo por escrito 3 Corporagldo, desistir de sua intengl3o de se retirar.

{b) Mesmo depois de sua retirada, continuard o mewbro responsidvel por to-
das as obrigagles que tenha para com a Corporagdo na data de entrega da noti-
ficagdo de retirada, inclusive pelas especificadas na Segdo 3 do presente Ar-
tigo. Contudo, efetivando-se a retirada, ficarid o membro isento de qualquer
responsabilidade para com as obrigagBes resultantes das operagdes efetuadas
pela Corporag2o apSs a data em que esta tenha recebido a notificaglo.

Sep#o 2. Suspensio de um Membro

{a} O membro que faltar ao cumprimento de qualquer uma de suas obrigagdes
para com a Corporagdo que emanem do Conveénio Constitutivo poderd ser suspenso
por decis@o da Assembléia de Governadores, tomada por uma maioria que repre-—
sente pelo menos tr2s quartos dos votos dos membros, que inclua dois tergos
dos Governadores.
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(b) © membro suspenso deixard autoraticamente de ser mambro da Corporagdo

deatro de um ano da data de sua suspens3o, a menos que a Assemblé1a de Gover=

nadores, pelas mesmas maiorias especificadas na alfnea (a) supra, decida revo~
gar a Suspensao.

(c) Enquanto suspenso, n2o poderd o membro exercer nathum dog dlrEIEQS
que lhe confere o presente Convénio, exceto o de retirada, emwbora deva conti-

Quar sujeito ao cumprimento de todas as suas obrigagdes.

segzo 3. CondigBes da ratirada de um membro

(a) A partir do momento cm que ym membro deixar de s&-lo, cessard sua
participagdo nos lucros e perdas da instituigdo e sua responsabilidade em re-
laglo aos empr &s timos e garantias que a Corporagao vier a contratar. HNesse
casg, a Corporagdo tomard as medidas necessdrias para readquirir as agdes de
capital desse membro, coms parte da ligqyidaglo de contas com 0 mMesmd, COMsoanT
te as disposigbes da presente Seglo.

(b) A Corporag3o e um membro poderdo acordar quanto 3 retirada deste dl-
timo e A reaguisigfo das agBes do mesmo am termos apropriados 3s circunstanm
cias. Mo sendo possivel chegar a um acordo dentro de tres meses da data em
que dito membro houver manifestado sua intengdo de retirar—se, ou dentro do
prazo acordado entre ambas as partes, o prego de reaquisigao das agDes desse
membro serd igual ao valor contfbil das mesmas na data em que 0 membro deilxar
de pertencer 2 instituigdo, valor contdbil este a ser determinado pelas de-
mons tr agBes financeiras auditadas da Corporagdo.

(¢) O pagamento das agdbes serd efetuado mediante a entrega dos coOrresponT
dentes certificados de agBes e nas quotas, datas e roedas disponiveis que a
Corporagao determinar, levando em conta sua posig3o financeira.

(d) Antes de haver decorrido um meés da data em que tenha deixado de per-
tencer 3 instituiglo, n2o poderd ser pago qualquer montante que, NOs CLETmOS da
presente Segdo, seja devido a esse ex-membro pela aquisigdo de suas agbes. Se
dentro desse perfodo, a Corporagao terminar suas operagbes, 0OS direitos desse
membro serfo regulados pelas dispos igBes do Artigo VI e o membro continuard a
ser considerado como tal para os efeitos do citado Artigo, salvo que nao lhe
caberd direito de voto.

ARTIGO VI

SUSPENSAD E TERMINO DE OPERAGOES

Segio 1. Suspensdo de operagldes

Fm situagdes de gravidade, poderd a Diretoria Executiva suspender as ope-~
ragdes relativas a novos investimentos, empréstimos e garantias até que a As-

sembl&ia de Governadores tenha a oportunidade de examinar a situagl3o e adotar
as medidas pertinentes.
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Segdo 2. Término de operacles

(a) Poders a CorporagZo dar por terminadas suas oparagbes por decis?o da
Assemblé€ia de Governadores tomada por miioria que represente pelo menos trds

quar tes dos votos dos pafgoc mamswas, que 1nclua dois tergos dos Governadores.
Ao término das operagSes; a Coppeyagdd Ge3sard lediatamente fodas o8 suas

atividades, exceto as que tenham por objeto conservar, preservar e realizar
seus ativos e 1iquidar suas obriﬁa;qeg,

(b) A Corporagao subsistir at€ a liquidag3o final de suas obrigagBes e a
distribuigdo do ativo, e todos os direitos e obrigagdes recfprocos da Corpora-

FaQ v WU@ HEH]DIDS HD ilﬂ]]l[ﬂ dﬂ b!ééénke DOnvnen::.o permanecero vigentes, salvo

que serd vedada a suspensdo ou retirada de qualquer membro e que nio haverd
qualquer distribuiglo aos membros, exceto a Prevista no presente Artigo.

Segfo 3. Respomsabilidade dos membros e pagamento das df{vidas

(a) A responsabilidade dos membros decorrente das subscrigBes de capital
continuard vigente até que sejam liquidadas as obrigagdes da Corporagdo, im
cluindo as obrigagdes eventuais.

(b) Todos os credores diretos serzo Pagos com o ativo da Corporagidc aos
quals essas obrigagBes sejam imputéveis e, a segulr, com os recursos gerados
pela chamada do capital exigivel aos quais essas dfvidas sejam debitdveis,
Antes de efetuar qualquer pagamento aos credores diretos, a Diretoria Executi-
va tomard as medidas que julgar necesséarias Para assegurar uma distribuiglo
proporcional entre os credores de obrigagBes diretas e os de obrigagles even-
tuais.

Segao 4. Distribuiglo do ativo

(a8} Mo ser4 efetuada qualquer distribuig®o do ative entre os membros por
conta das agBes que detiverem na Corporagdo até que temham sido liquidadas to-
das as obrigagdes para com os credores, debitdveis a essas agbes, ou antes de
se haver providenciado nesse sentido. Ser4 também necess4rio que tal distri-
buig3o seja aprovada pela Assembléia de Governadores mediante decislo de uma
maioria que represente pelo menos trds quartos dos votos dos membros e que in-
clua dois tergpos dos Governadores.

(b) Qualquer distribuig3o do ativo entre os membros serd efetuada em pro-
porgdo ao ndimero de agBes de cada um e nos prazos e condigdes que a Corporagio
considerar justos e eqiiitativos. Nio haveri necessidade de que as proporgbes
do ativo distribufdas sejam uniformes no tocante a0 tipo dos haveres. Nenhum
membro terd direito a receber sua parcela na referida distribuigio de ativos
enquanto nio houwver liquidado todas as suas obrigagles para com a Corporaglo.

(¢) Qualquer membro que receber ativos distribuidos de acordo com o pr e-
sente Artigo gozard, em relagfo aos mesmos, dos direitos que correspondiam A
Corporag3o sobre tais ativos antes de ser efetuada a distribuigao.
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ARTIGO VII

PERSONAL TDADE JURTDICA, IMUNIDADES, ISENGOES E PRIVILEGIOS

Segio 1. Alcance

Para o cumprimento de seus objetivos e a realizagio das fungdes que lhe

elo atribufdas 2 Corporaglo gozard, nos territdérios de cada pafs membro, da

situagao jurfdica, das imunidades, das isengBes e dos privilégios estabeleci-
dos no presente Artigo.

Segio 2., Personalidade Jurfdica
R SRR TR

A Corporagao ter& personalidade jurfdica e, especificamente, plena capaci-
dade para:

(a) celebrar contratos;
(b) adquirir e alienar bens méveis e iméveis; e
(¢) 1instaurar processos judiciais e administrativos.

Segio 3. Processos judiciais

(a) Somente poderzo ser instauradas apdes Jjudiclais contra a Corporagloc
perante um tribunal de jurisdigfo competente nos territérios dos pafses mem-
bros onde exista escritério da Corporaglo ou onde a mesma haja constitufdo
procurador com poderes para receber citagio ou notificagio de demandas judi-
ciais, ou ainda, onde tenha emitido ou avalizado valores. O0s membros ou pes-
50as que 0S representem ou cujas reivindicagdes se originem nos pafses membros
n3c poder2o iniciar nenhuma agio judicial contra a Corporaglo. Contudo, pode-
rio recorrer aos processos especificados neste Convenio, nos regulamentos da
instituig3o ou nos contratos que celebrem, para dirimir as controvérsias que
possam surgir entre a Corporagio e os pafses membros.

(b) Os bens e demais atives da Corporagldo, independentemente de onde se
acham e em poder de quem se encontrem, gozar3o de immidade em relagio a con-
fisco, seqUestro, embargo, reteng3do, leil3o, adjudicagldo ou qualquer outra
forma de apreensdo ou alienagio forgada, enquantce nifo for proferida sentenga
definitiva contra a Corporagao.

Segfo 4. Imunidade do ativo

Os bens e demsis ativos da Corporagzo, independentemente de onde se achem
e em poder de que: se encontrem, gozar3o de immidade no tocante a busca, re-
quisig3o, confisco, expropriagl3o ou qualquer outra forma de apreens2o ou alie-
naglio forgada por agdo executiva ou legislativa.
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Se¢do 5. Tnviolabilidade dos arquivos

Os arquivos da Corporaglo ser3o invioldveis.

38040 0. Icengdo do rostwipBes ashes & sbsve

Na medida do necessirio para que a Corporag3o cumpra seu objetive e suas
fungBes e execute suas operagBes de acordo com este Convénio, os bens e demais

haveres da InscituifRo estardo icontos ds quaisques restrighes, exiglnclas
regulamentares, medidas de controle ou moratdérias, exceto quando neste Convé-
nio se disponha em contrério.,

Segdo 7. Framguias nas comunicagdes

Cada pafs membro concederd 3s comunicaghes oficiais da Corporag3o as mes-
mas franquias que concede 2s commicagdes oficiais dos demais pafses rembros.

Se¢30 8. Imunidades e privilégios do pessoal

Os Governadores, os Diretores Executivos, seus Suplentes, os funcionérios
e empregados da Corporagdo gozardo dos seguintes privilégios e imumidades:

(a) TImunidade relativa a processos judiciais e administrativos em relagao

a atos praticados em fungZo oficial, salvo se a Corporagfo renunciar a essa
prerrogativa.

(b} Quando n3o forem cidadios do pals membro onde estiverem, as mesmas
inunidades que o pafs conceda aos representantes, funciondrios e empregados de
lgual categoria de outros pafses membros, no que se refere a restrigdes de
imigragdo, exig®neias de registro de es trangeiros, obrigagies de servigo mili-
tar e disposigdes em matéria de cambio.

(c) Os mesmos privilégios em matéria de facilidades de viagem que os paf-
ses membros concedam aos representantes, funciondrios e empregados de corres-
pondente categoria de outros pafses membros.

Se¢do 9. Isengdes tributirias

(a) A Corporag2o, seus bens, sua receita e seus outros ativos, assim como
as operagdes e transagles que realize de acordo com este Convénio, estardo
isentos de qualquer tipo de imposto, taxas, ou direitos aduaneiros. A Corpo-
ragfo estard igualmente isenta de qualquer responsabilidade para com o paga-
mento, a retengdo ou a arrecadaglo de qualquer imposto, contribuig%o ou direi-
tos.

(b) Os salérios e honorérios que a Corporagdo pague aos seus funciondr ios
e empregados que nfo sejam cidadlos ou nacionais do pals onde a Corporaglio
tenha sua sede ou escritdric, estario isentos de impostos.

{¢). Nio ser3io tributados de forma alguma quaisquer tftulos ou valores

emitidos pela Corporaglo, nem os dividendos ou Juros dos mesmos, sejam quais
forem seus portadores:
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(1) se tais tributos discriminarem contra tais obrigagBes ou valo-
res selo aimples fato de haverem sido emitides pela Corporagao;

(11) se a Gnica base jurisdicional de tal tributaglo for o local ou
a moeda em que as obrigagdes ou valores tenhar sido emitidos,
o local ou a moeda em que se paguem Ou pOSSAm Ser pagos, Ou 0
local de qualquer sucursal ou escritdrio mantido pela Corpora-
gdo.

(4} fampouco sero cobrados b iButsd d8 qualquor Lipo SDTE 43 obr Lpapdes

ou valores garantidos pela Corporagio, incluindo dividendos ou juros sobre os
mesmos , qualquer que se)a o seu teor:

(i) se tais tributos discriminarem contra tais obrigagdes ou valo-
res pelo simples fato de terem sido garantidos pela Corporagio;

ou

(ii) se a tnica base jurisdicional de tais tributos & a localizagao
do escritério ou lugar de negdcios mantido pela Corporagdo.

Sepgao 10. Cumprimento do presente artigo

Os pafses membros adotardo as medidas necessar ias, de acordo com seu regi-
me jurfdien, para tornar efetivos, nos seus respectivos territérios, os prin-
cfpios enunciados no presente Artigo e informarao a Corporagao sobre as me di-
das que terham tomado para esse fim.

Segao0 11, Renincia

A sua discrigao, poderd a Corporaglo renunciar a quaisquer privilégios ou
immidades conferidas nos termos do presente Artigo, na medida e sob as condi-
¢Des que vier a determinar.

ARTIGD VIII

MODIFICAGDES
Segio 1. MdificagBes

(a) O presente Convinio sé poderd ser modificado por decisao da Assem—
bl€ia de Governadores, por maioria que represente, pelo menos, quatro quintos
dos votos dos pafses membros, que inclua dois tergos dos Governadores.

(b) Nao obstante o disposte na alinea.(a), supra, serd exigido o acordo

uninime da Assembléia de Governadores para que seja aprovada gualquer emenda
que altere:

(i) o direito de retirar-se da Corporag2o de acordo com o dis posto
no Artigo V, Segio 1;

(ii) o direito de adquirir agbes da Corporag3o, consocante 0 dispos-—
to no Artigo II, Seglio 5; e
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(11i) a limitagdo d¢ responsabilidades prevista no Artige I1, Segdo
6.

(¢) Qualquer proposta de emenda a este Convenio, apresentada por um pafs
membro ou pela Diretoria Executiva, serd commicada ao Presidente da Assem~

bléia do Covarnadoros, & qual 4 submeband 1 consideraglo da Ascembldia. Ouan-

do uma emenda for aprovada, serd a mesma levada oficialmente pela Corporagio

a0 conhecinento de todos os pafses membros. Salvo se a2 Acsambléia de Covernas
dores decidir fixar prazo diferente, as emendas entrario em vigor, para todos

os membros, trts meses depois da data de comunicag2o oficial.

ARTIGO IX

INTERPRETAGAD E ARBITRAGEM

Segio 1. Interpretacgio

(a) Qualquer divergincia de interpretag2o dos dispositivos do presente
Conveéniec que surja entre um pafs membro e a Corporaglo, ou entre meobr os, serd
submetida 3 decis3o da Diretoria Executiva. Os membros especialmente afetados
pela diverg2ncia terZo o direito de se fazer representar diretamente perante a
Diretoria Executiva de acordo com o disposto na alfnea (1) da Segdo 4 do Arti-
go IV,

(b) Qualquer membro poder4 exigir que as divergéncias sobre que decida a
Diretoria Executiva nos termos da alfinea precedente, sejam submetidas 4 Assem-
bléia de Governadores, cuja decisRo ser4d definitiva. Estando pendente a deci-
s3o da Assembldia, poderd a Corporago, na medida que julgue necessirio, pro-
ceder de acordo com decis@c da Diretoria Executiva.

SegZo 2. Arbitragem

Surgindo alguma divergdncia entre a Corporag2o e um membro que tenha dei-
xado de s2-lo, ou entre a Corporagic e um membro, depois que se temha decidido
terminar as operagdes da instituiglo, tal controvérsia sers submetida 3 arbi-
tragem de um tribunal composto de tr2s 4rbitros. Um dos 4rbitros serd designa-
do pela Corporag3o, outro pelo membro interessado e o terceiro, salvo acordo
em contrdrio entre as partes, pelo Presidente da Corte Internacional de Justi-
ga. Caso fracassem todos os esforgos para se obter um acordo unanime, as de-
cisBes do Tribunal serZo tomadas por rmaioria. O terceiro 4rbitro poderd deci-
dir todas as questBes de procedimento nos casos em que os &rbitros n%o este jam
em acordo scbre a mtéria.

ARTIGD X

DISPOSICOES GERAIS

Segdo 1. Sede da Corporagido

A Corporaglo terd sua sede no mesmo lugar em que estiver sediado o Banco.
Poderd a Diretoria Executiva da Corporagio’ estabelecer outros escritérios nos
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. . 1t
territérios de qualquer pafs membro, por maioria que represente pelo mends
dois tergos dos votos dos membros.

SegZo 2. Relag¢des com outras organizagdes

Poderd a Corporag3o celebrar acordos com outras organizagles para fins

compativels com este Gonvénios

SecZo 3. (Orpdos de ligacio

1 ] LI '
Cada membro de51gnar£ uma entidade oficial para manter llgaggo com a
Corporag3o sobre matérias relacionadas com o presente Convénio.

ARTIGO XI

DISPOSICOES FINAIS

Seg3o 1. Assinatura e Aceitagdo

(a) Este Convénio serd depositado mo Banco, onde ficar4 aberto, até o dia
31 de dezembro de 1985 ou outra data posterior que seja determinada pela
Diretoria Executiva da Corporagie, 2s assinaturas dos representantes dos
paises relacionados no Anexo A. No caso deste Convénio n3oc ter entrado em
vigéncia, uma data posterior poderd ser determinada pelos representantes dos
pafses signatirios da Ata Final das NegociagBes para a Criag3c da Corporagio
Interamericana de Investimentos, Cada signatirio deste Convénio dever4
depositar no Banco um instrumento em que declare que aceitou ou ratificou este
Convénia, de acordo com sua prépria legislagfo, e que tomou as medidas
necessirias para cumprir com todas as obrigagSes que lhe s3o pelo mesmo
impostas.

{(b) © Banco enviari c&8pias autenticadas do Convénic a seus membros e lhes
comunicar4, oportunamente, cada assinatura e depdsito do instrumento de acei-
tagdo ou ratificagdo que se efetue de conformidade com o pardgrafo anterior, e
a data dos mesmos. :

{c) A partir da data do infcio das operagdes da Corporagdc, poderd o Ban-~
co receber a assinatura e o instrumento de aceitaglo ou ratificagd3o deste Con-
vEnio de qualquer pafs ou entidade designada por um pafs cuja admiss3o na qua-
lidade de membro, seja aprovada de acordo com o disposto na alinea (b) da Se-
¢30 1 do Artigoe II.

Seg3o 2. Entrada em Vigéncia

(a) Este Convénioc entrard em vigor quande tenha sido assinado e o instru-
mento de aceitagd3o ou ratifica¢do haja sido depositado, de conformidade com a
Seg2o 1 deste Artigo, por representantes de pafses cujas subscrigdes represen-
tem pelo menos dois terges do total das subscrigBSes estipuladas no Anexo A,
que deverfo incluir:
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(1) L §u]bscripzo do pafs membro com o maior ninmero de agdes; e

(i1) subscrigdes de pafses membros regionais em desenvolvimento com
um total de agdes superior & todes as demais swiscripdes.

(b) Os pafses que tenham depositado seyg ingtrumentos de aceitag3o ou rae

tificapéo antes da data de entrada em vigor deste Convinio adquirirdo a coadi-
§20 de membros a partir desta data. Og outros pafses ser%o considerados mem-

bros a partir das datas en que depositem seu 1ns trumento de aceitagio ou rati-
ficagao,

Se¢Bo 3. Infcio das operagdes

O Presidente convocard a primeira reuniZo da Assembléia de Governadores
t¥o logo este Convinio entre em vigor, em conformidade com a Se¢Zo 2 deste Ar-
tigo. A Corporag2o iniciarf suas operagdes na data em que essa reunido for
celebrada.

Feito na cidade de Washington, Distrito de Columbia, Estados Unidos da
América, num 56 original, datado de 19 de novewbro de 1984, cujos textos em
portugu®s, ingl®s, francés e espanhol s20 igualmente autdnticos e deverzo
permane cer depositados nos arquivos do Banco Interamericanc de
Desenvolvimento, o qual, com a assinatura qQue consta abaixo, indicou concordar
em servir como depositdrio do Convinio e em notificar a data em que o mesmo
entre em vigor, consocante a Segl0 2 do Artigo XI, a todos os Governos dos
Palses cujos nomes aparecem no Anexo A.
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AURYS A

SUBSCRIGOES DE AGOES DO CAPITAL AUTORLZADO DA CORPORAGEO
(em a¢des de US$10.000 cada uma)

hneco de agbes de capital

Paises Pagamento inicial Percentagem
Paises Regionais em
Desenvolvimento
Argentina 2.327 11,636 1/
Brasil 2.327 11,636 1/
México 1.498 7,490 2/
Venezuela _1.248 6,238 3/
Subtotal 7.400 37,000
Chile 690 3,45
Coldombia 690 3,45
Peru 420 2,10
Subtotal 1.800 ' 9,00
Bzhamas 43 0,215
Barbados 30 0,150
Bolivia 187 : 0,935 -
Costa Rica 94 0,470
El Salvador 94. 0,470
Equador 126 0,630
Guatemala 126 0,630
Guiana 36 0,180
Hajti 94 0,470
Honduras 94 0,470
Jamaica 126 0,630
Nicaragua 94 0,470
Panama 94 0,470
Paraguai 94 0,470
Republica Dominicana 126 0,630
Trinidad Tobago 94 0,470
Uruguai 248 1.240
Subtotal 1.800

__9,000

Total 11.000 55,000
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Nimero de ag¢fes de capital
Pafsas Pagamento 1nicial Percentagem

@995 Widos de Anfrica 3,100 R

Cutros Pa{ses
RN

Y
Alemanha, Replblica 626 3113
Peclerai da

Austria 100 0,50
Espanha 626 3,13
Franga 626 3,13
Israel 50 0,25
Ttalia 626 3,13
Japio 626 3,13
Pafses Bsixos 310 1,55
Sufga 310 _ 1,55
Subtotal 3.9Q_Q : 19,50

Total Geral 20.000 100,00

1/ Os representantes da Argentina e do Brasil declararam que as participagdes
dos respectivos paises no capital da Corporagldo devem manter ndo somente
as suas quotas no capital do BID, sen3c também manter as respectivas
participagGes relativas no total das contribuigdes dos pafses regionais em
desenvolvimento ao referido capital do Banco.

2/ A delegagfo mexicana, zo efetuar a subscrigdo acima indicada, o faz com
intengdo de participar na eliminag3o do excesso de subscrigdo que impediu
a entrada em funcionamento da Corporagdo Interamericana de Investimentos.
NZo obstante, gostaria de deixar registrada a aspira¢io do México neo
sentido de uma maior participagfc aciondria nesses organismos
multilaterais, que reflita mais adequadamente, mediante um sistema de
indicadores objetiveos, o tamanho de sua economia, populagfo e necessidade
de apoio financeiro para seu processo de desenveolvimento.

3/ A Venezuela ratifica que decidiu subscrever 1.248 agbes da Corporagio

Interamericana de Investimentos, dando-lhe uma participacg3o de 6,238% no

capital dessa Corporagfo, para permit‘ir que comece a funcionar o mais

breve possivel.

Nio obstante, a Venezuela manifesta que n3c abandonou sua aspiragdo de

obter no futuro uma maior participagdo aciondria.
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