EMI n2 00392/2021 ME MTP

Brasilia, 30 de Dezembro de 2021

Senhor Presidente da Republica,

1. Submeto a sua apreciacdo a presente proposta de Medida Proviséria fixando o valor do
salario minimo, a partir de 1° de janeiro de 2022, em R$ 1.212,00 (mil e duzentos e doze reais)
mensais e, consequentemente, os valores diario e por hora do salario minimo em R$ 40,40 (quarenta
reais e quarenta centavos) e R$ 5,51 (cinco reais e cinquenta e um centavos), respectivamente.

2. O novo valor proposto para o salario minimo corresponde a variagdo de 10,02% para o
indice Nacional de Precos ao Consumidor — INPC, no periodo de janeiro a dezembro de 2021,
calculada com base nos resultados divulgados pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica -
IBGE referentes ao periodo de janeiro a novembro de 2021 e também considerando a projecao de
0,60% em dezembro de 2021, estimada pela Secretaria de Politica Econdmica da Secretaria
Especial do Tesouro e Orgamento do Ministério da Economia.

3. O valor assim apurado é semelhante ao projetado anteriormente na Grade de Parametros
de 11 de novembro de 2021. Entretanto, o novo calculo ja incorpora o valor divulgado do INPC de
novembro de 2021 e uma estimativa do INPC para 0 més de dezembro, realizada a partir de um
conjunto de modelos econométricos. A estimativa do INPC foi obtida por meio da metodologia de
projecdo que leva em consideracdo procedimentos de nowcasting, simulacdo do INPC-15, modelo
semi-estrutural e projecdes externas.

4. Com vistas a preservacao do efetivo poder de compra do salario minimo, o valor para o
salario minimo de 2022 ja inclui a diferenca entre a variacdo do INPC efetivamente ocorrida em
dezembro de 2020 e a estimativa dessa varia¢do considerada quando da fixac¢do do salario minimo
no final do ano passado — residuo. O salario minimo de 2021 foi estabelecido pela Medida
Proviséria n°® 1.021, convertida na Lei n® 14.158, que utilizou os valores divulgados do INPC de
janeiro a novembro mais a estimativa da mediana das projecGes de mercado para a variacdo do
INPC em dezembro de 2020 no Relatério Focus. Dessa forma, a estimativa para 2022 utilizou como
base o valor de R$ 1.099,24 (salario minimo de 2020 sem arredondamento) mais o residuo de
R$ 1,61 (um real e sessenta e um centavos). Portanto, com base no valor do salario minimo de 2020
mais o residuo, aplicou-se a variacdo de 10,02% para o INPC, conforme descrito no paragrafo
anterior, resultando em R$ 1.211,16 para o salario minimo de 2022. Por fim, a proposta de valor
para o salario minimo de 2022 foi arredondada para o numero inteiro superior, sem casas decimais
(centavos), de R$ 1.212,00.

5. A proposta em tela atende ao mandamento constitucional do art. 7°, inciso IV, que
estabelece como direito dos trabalhadores urbanos e rurais ‘“salario minimo, fixado em lei,
nacionalmente unificado, capaz de atender a suas necessidades vitais basicas e as de sua familia
com moradia, alimentacdo, educagdo, saude, lazer, vestuario, higiene, transporte e previdéncia
social, com reajustes periodicos que lhe preservem o poder aquisitivo, sendo vedada sua vinculagdo



para qualquer fim”.

6. Em relacdo ao impacto dessa elevacdo do salario minimo nos Orcamentos Fiscal e da
Seguridade Social, estima-se que, a cada aumento bruto de R$ 1,00 naquele pardmetro, as despesas
impactadas por ele, quais sejam, Beneficios da Previdéncia, Abono e Seguro Desemprego e
Beneficios de Prestacdo Continuada da Lei Organica de Assisténcia Social e da Renda Mensal
Vitalicia — LOAS/RMYV, elevam-se em aproximadamente R$ 364,8 milhdes para o ano de 2022.

7. Dessa forma, a acomodacdo no orcamento de eventual impacto se dard nas avaliacdes
bimestrais de que trata o art. 9° da Lei Complementar n® 101, de 4 de maio de 2000, a Lei de
Responsabilidade Fiscal - LRF, quando serdo cotejadas reestimativas de receitas e despesas
primarias para cumprimento da meta e analisada a necessidade ou ndo de contingenciamento. Além
disso, o Novo Regime Fiscal estabelecido pela Emenda Constitucional n® 95, de 15 de dezembro de
2016, impde adicionalmente a necessidade de adequagdo das despesas primarias em relagdo aos
limites por ele fixados.

8. A relevancia e a urgéncia da Medida Provisoria aqui proposta derivam da impostergavel
necessidade de fixacdo do novo valor do salério minimo a partir de 1° de janeiro de 2022, em
beneficio dos trabalhadores, aposentados e pensionistas que recebem o salario minimo.

9. Essas, Senhor Presidente, sdo as razdes que justificam o encaminhamento da presente
Medida Provisoria a sua elevada apreciacao.

Respeitosamente,

MARCELO PACHECO DOS GUARANYS
ONYX DORNELLES LORENZONI



