15000 - JUSTICA DO TRABALHO

15124 - TRIBUNAL REGICNAL DO TRABALHO DA 23A. REGIAD

RS 1,00

ANEX0 1
PROGRAMA DE TRABALHO (SUPLEMENTACAO)

CREDITO SUPLEMENTAR

RECURSOS DE TODAS AS FONTES E TRANSFERENCIAS

ESPECIFICACAD

RIDICIARIA
ADMINISTRAGAD
ADMINISTRAGAO GERAL

02,007 .0021. 4900
COORDENACAD E MANUTENGAO GERAL

ASSEGURAR AS CONDIGBES NECESSARIAS PARA A
MANUTENGAD E O FUNCIONAMENTO DOS SERVIQOS DO ORGAQ,
VOLTADAS AS Ac¢OES DE PESSOAL, ADMINISTRAGEOD,
MODERNI[ZAGAO, ASSESSORAMENTO SUPERIOR,
DOCUMENTAGACY, PATRIMONIO, PLANEJAMENTD, ORCAMENTO E
CONTROLE, ASSUNTOS JURIDICOS, COMUNICAGAD sOCiaL,

INFORMATICA, TRANSPORTE, REPAROS, RE
FORMAS E ADAPTAGOES DE IMOVEIS, TELECOMUNICAGOES,
ETC.

02.007.0021.4300.0001
MANUTENGAC DOS SERVIQOS OE ADMINISTRAGAO GERAL

EDUcaCED DA CRIANGA DE © A 6 ANDS
EDUCAGAD PRE -ESCOLAR

02 .041.0190, 4500
ASSISTENCIA PRE-ESCOLAR

PROPORCIONAR CONDIGHOES DE ATENDIMENTO INTEGRAL
A0S DEPENOENTES DOS SERVIDORES PUBLICOS FEDERAILS,

NA FAIXA ETARIA DE © A & ANOS E ADS EXCEPCIONAIS,

CUJC DESENVOLVIMENTO CORRESPONDA A IDADE MENTAL

RELATIVA A FAIXA ETARIA ESTABELECIDA.

- CRIANGA ATENDIDA [CRIANGA) = 174
02.041.0180 . 4500.0001

ASSISTENCLA PRE-ESCOLAR
- CRIANGA ATENDIDA [CRIANGA) = 174
TOTAL

E |M
$ |0
F |D
F
20
r
90
FISCAL

ID.
uso

FTE TOTAL PESSOAL E JUROS E ENC. OUTRAS DESP. INVESTIMENTOS INVERSDES AMORTIZAGED
ENC. SOCIAIS DA DIYIDA CORRENTES FINANCEIRAS DA DIYIDA
243.000 243.000
200,000 200.000
200.000 200.000
200.000 200 .000
200.000 200.000
200.000 200.000
200.000 200 .000
100 200.000 200.000
43.000 43,000
43.000 43 .000
43,000 43.000
43.000 43 .000
43,000 43 000
43.000 43.000
100 43.000 43.000
243.000 243.000

AS QUANTIDADES DAS METAS REPRESENT

M SUA POSTCAD ATuAL



15000 - JUSTICA DO TRABALHO

15111 - TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 10A. REGIAOQ

R% 1,00

ANEXD 1 CREDITO SUPLEMENTAR
PROGRAMA DE TRABALHO (SUPLEMENTACAO) RECURS0S DE TODAS AS FONTES E TRANSFERENCIAS
- E |m
ESPECIFICACAD § |0 {ID.|FTE TOTAL PESSOAL E JURDS E ENC. OUTRAS DESP. INVESTIMENTOS INVERSTES AMORTIZACAD
F |D {USQ ENC. SOCIAIS DA DIVIDA CORRENTES FINANCEIRAS DA DIVIDA
JUDICIARIA 354 .000 354 .00
AMINISTRA;:IO 350 .000 350.000
AmINISTRACKO GERAL 350 .000 350 .000C
02.007.0021 .4900 350 .000 a50.000
COORDENAGED € MANUTENGAO GERAL
ASSEGURAR AS CONDICﬁES NECESSARTAS PARA A
MANUTEN(;KU £ 0 FUNCIONAMENTO DOS SERVICOS DO oRGAD,
VOLTADAS AS AGDES DE  PESSOAL.,  ADMINISTRAGEOD,
MODERNI zncio . ASSESSORAMENTO SUPERIOR,
DDCUNENTJ\G‘O, PATRIMONIO, PLANEJAMENTG, ORCAMENTO E
CONTROLE, ASSUNTOS SKRIDICOS, CUMJNICAGKO SOCIAL,
INFORMAT1CA, TRANSPORTE, REPAROS, RE
FORMAS E ﬂﬂAPTﬂccﬁES DE IMDVEILS, TELECOWN]CACEES.
ETC.
02.007.0021.4900,0001 F 3590 .000 3%0.000
MANUTENCEO DOS SERVIQDS DE ADMINISTRACKD GERAL 90 350.000 350.000
4] 350,000 350.000
100 350 .000 a50.000
EIJJCAQKO DA CRIANCA DE O A 6 ANGS 4. .000 4.000
EUJCAC‘O PRE -ESCOLAR 4,060 4.000
02.041.0190.4500 4.000 4 .000
ASS1STENCIA PRE-ESCOLAR
PROPORCIONAR CONDIGGES OE ATENDIMERTO INTEGRAL
A0S DEPENDENTES DOS SERVIDORES PUBLICOS FEDERAILS,
NA FAIXA ETARIA OE O A & ANOS E ADS EXCEPCIONALS,
CUJ0 DESENVOLVIMENTO CORRESPONDA A IDADE MENTAL
RELATIVA A FAIXA ETARTA ESTABELECIDA.
- CRIANGA ATENOIDA {CRIANGCAl = §33
02.041.0180.4500.0001 F 4.000 4.000
ASSISTENCIA PRE-ESCOLAR [0 4.000 4.000
- CRTANGA ATENRDIDA (CRJANCA] = 533 Q 4.000 4.000
100 4.000 4.000
TOTAL FISCAL 354 .000 354 .000

AS QUANTIDADES DA

METAS REPRESENTAM SUA POSICAD ATUAL



15000 - JUSTICA DO TRABALHKO

15112 - TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 11A. REGIAOD

RS 1,00

MEXD T
FPROGRAMA DE TRABALHO (SUPLEMENTACAOQO)

CREDITD SUPLEMENTAR

RECURSOS DE TCOAS AS FONTES E TRANSFERENCIAS

ESPECIFICACAQ

JUDICIARIA
EDUCACAO DA CRIANGA DE O A 6 ANOS
EDUCALAO PRE-ESCOLAR

02.041.0190. 4500
ASSISTENCIA PRE -ESCOLAR

PROPORCTONAR CDNO[CGES DE ATENDIMENTO INTEGRAL
A0S DEPENDENTES DOS SERVIDORES PUBLICOS FEDERAIS,
NA FAIXA ETARIA UE O A 6 ANOS € A0S EXCEPCIONAIS,
CUJO DESENVOLVIMENTD CORRESPONDA A IDADE MENTAL
RELATIVA A FAINA ETARIA ESTABELECIDA.

- CRIANGA ATENDIDA (CRIANGA) = 489

a2.041,0190.45%00,0001
ASSISTENCIA PRE -ESCOLAR
- CRIANCA ATENDIDA (CRIANGA) = 489

TOTAL

mam
cox

E D)

FISCAL

10.
uso

FTE

100

TOTAL PESSOAL E JUROS E ENC. QUTRAS DESP, INVESTIMENTCS INVERSOES AMORTIZAGAD

ENC. SOCIAIS DA DIVIDA CORRENTES FINANCEIRAS DA DIVIDA
3¢ .000 30.000
30,000 30,000
30.000 30.000
3e.o00 30.000
30.000 30.000
30.000 30.000
30.000 30.000
30 .000 30.000
30 .0G0 30.000

. AS QUANTIDADES DAS METAS REPRESENTA

M SUA POSIGRD ATUAL



15000 - JUSTIGCA DO TRABALHO

15113 - TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 12A. REGIAD

RS 1,00

ANEXD 1
PROGRAMA DE TRABALHO (SUPLEMENTACAD)

CREDITD SUPLEMENTAR

RECURSOS DE TODAS AS FONTES E TRANSFERENCIAS

E [N
ESPECIFICAGAD S |o 1. |FTE TOTAL PESSOAL E JURDS E ENC. DUTRAS DESP. INVESTIMENTOS INVERSOES AMORTIZACAQ
F |D {USO ENC. SOCIAIS DA DIVIDA CORRENTES FINANCEIRAS DA DIVIDA
JUDICIARIA 160 . 500 160 . 500
ADMINISTRAGRD 118.900 118,900
ADMINISTRAGEO GERAL 118.900 +18.000
02.007.0021.4900 118.900 118.900
COORGCENAGAO E MANUTENGAD GERAL
ASSEGURAR AS CONDIGDES  NECESSARIAS  PARA _ A
MANUTENCAOD € O FUNCIONAMENTO DOS SERVIGDS DO ORGAG,
VOLTADAS A5 AGBES DE  PESSOAL, ADMINISTRAGAO,
MODERN1ZAGAOD, ASSESSORAMENTO SUPERIOR,
DOCUMENTAGAD, PATRIMONIO, PLANEJAMENTO, ORCAMENTC E
CONTROLE, ASSUNTDS JURIDICOS, COMUNICAGAQ SOCIAL,
INFORMATICA, TRANSPORTE, REPAROS, RE
FORMAS E ADAPTAGBES DE IMOVEIS, TELECOMUNICAGDES,
ETC.
02.007 .0021.4900.0001 F 118.900 118.800
MANUTENCED DOS SERVIGOS DE ADMINISTRAGEO GERAL 90 118.900 118.900
o 118.900 118.900
100 £18.900 t18.900
Emcagio DA CRIANCA DE D A 6 ANDS 41,600 41.600
EDUCAGAD PRE-ESCOLAR 41.6500 41.600
©02.041,0190. 4500 41.600 41.600
ASSISTENCIA PRE -ESCOLAR
PROPORCIONAR CONDIGBES DE ATENDIMENTO INTEGRAL
A0S DEPENDENTES DOS SERVIDORES PUBLICOS FEDERAILS,
NA FAIXA ETARIA DE O A 6 ANOS E AQS EXCEPCIONAILS,
CUJD DESENVOLVIMENTO CORRESPONDA A IDADE MENTAL
RELATIVA A FAIXA ETARIA ESTABELECIDA.
- CRIANGA ATENDIDA [(CRIANGA} = 276
©02.041.0190.4500.0001 F 41.600 41.600
ASSISTENCIA PRE-ESCOLAR Q0 41.600 41.800
- CRIANGA ATENDIDA [CRIANGA] = 276 ] 41.600 41.600
100 41.600 41,600
TOTAL  FISCAL 160 . 500 160 .500

. AS QUANTIDADES DAS

METAS REPRESENTAM SUA PDSIGAD ATUAL



15000 - JUSTICA DO TRABALHO

15114 - TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 13A. REGIAD

R$ 1.00

ANEXD I
PROGRAMA DE TRABALHO (SUPLEMENTAGAQ)

CREDITO SUPLEMENTAR

RECURSOS DE TODAS AS FONTES E YTRANSFERENCIAS

ESPECIFICAGAD

ID.
Use

mem
i oox

JUDICIARTA
ADMINISTRAGAD
ADMIN] STHA;IU GERAL

02,007 ,0021.4900
COORDENACEO E MANUTENCAO GERAL

ASSEGURAR AS CONDIGHES NECESSARIAS PARA A
MRNUTENDKU E O FUNCIONAMENTO DOS SERVIQOS DO ORGAO,
VOLTADAS AS ACﬁES DE PESSOAL , ADMINISTRAGRO,
MODERNIZAGAD, ASSESSORAMENTOD SUPERIOR,
mCUlENTAQKD, PATRIMONID, PLANEJAMENTO, ORCAMENTOD £
CONTROLE, ASSUNTOS JURIOICOS, COMUNICAGAD SOCIAL,

INFORMATICA, TRANSRORTE, REPAROS, RE
FORMAS E ADAPTACDES DE IMOVEIS, TELECOMUNIGA(SES,
ETC.

02 .007 .0021. 4900 .0001
MANUTENGCAD DOS SERVIGOS DE ABMIN]STRACKD GERAL

9¢

TOTAL

FISCAL

FTE TOTAL PESSOAL E JURQS E ENC. DUTRAS DESP. INVESTIMENTOS INVERSOES AMORTIZACAQ
ENC. SOCIAIS DA DIVIDA CORRENTES FINANCEIRAS DA DIYIDA

150 . 000 150 .000

50 .000 150 . 000

150,000 150,000

150 . 000 150 .000

150 .000 150.000

150 .000 150.000

150 .000 150.000

100 150 .000 150.000

150 000 150 .000




15000 - JUSTICA DO TRABALHO

15116 - TRIBUNAL REGIONAL DD TRABALHO DA 15A. REGILAD laid 1.00
ANEXQ T CREDITO SUPLEMENTAR
PROGRAMA DE TRABALHO (SUPLEMENTACAOD) RECURS0S DE TODAS AS FONTES E TRANSFERENCIAS
. E [N
ESPECIFICACAD S |0 [ID. |FTE TOTAL PESSOAL E JUROS E ENC. DUTRAS DESP. INVESTIMENTDS INVERSOES AMORT IZACRD
F |D {USD ENC. SOCIAIS DA DIVIDA CORRENTES FINANCE IRAS DA DIVIDA
Jﬁu:cunu 1.580,000 1.550.000
AEI\HN]STHA;ID 1.550.000 1.550.000
ADMINISTRACEO GERAL 1.550.000 1.550.000
DZ.007.0021 . 4900 1.550.000 1.5560.000

COORDENAGRD E MANUTENGRO GERAL

ASSEGURAR AS CONDIGOES NECESSARIAS PARA A
MANUTENCAC E O FUNCIONAMENTO DOS SERVICOS DO orGlo,
vOLTADAS AS agBes DE PESSOAL, ADMINISTRAGAO,
MODERN1ZACGAD, ASSESSORAMENTO SUPERIOR,
DOCUMENTAGAO, PATRIMONIO, PLANEJAMENTO, DRCAMENTO E
CONTROLE, ASSUNTOS JURIDICOS, COMUNICAGAD SOCIAL,

INFORMATICA, TRANSPORTE . REPARDS, RE
FORMAS E ADAPTAGHES DE IMOVEIS., TELECOMINICAGSES,
ETC.
02.007.0021.4900.0001 F 1 .5%50,000 1.550.000
MANUTENGAD DOS SERVIGOS DE ADMINISTRACKD GERAL 20 1.%50.000 1.550 .000
o 1.%30.000 1.550.000
100 t .550.000 1.550 .000

TOTAL F13CAL 1.990.000 1.550.000




15000 - JUSTICA S0 TRABALHO

15117 - TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 1BA. REGIAD

[t 1.00

ANEXD [
PROGRAMA DE TRABALMO (SUPLEMENTACAO)

CREDITO SUPLEMENTAR

RECURSOS DE TODAS AS FONTES E TRANSFERENCIAS

E [M
ESPECIFICAGAOD $ {0 |ID_|FTE TOTAL PESSOAL E JURDS E ENC. QUTRAS DESP. INVESTIMENTOS INVERSOES AMORTIZACAD
F |D JusD ENC. SOCIAIS DA DIVIDA CORRENTES FINANCE IRAS DA DIVIDA
JUIDICIARIA 190 . 000 190 000
ADMINISTRAGED 170 .000 170 .000
ACMINESTRAI;KO GERAL 170.000 170.000
02.007 .0021 . 4900 170.000 170.000
COORDENAGAO E MANUTENGAO GERAL
ASSEGURAR AS CONDIGOES  NECESSARIAS PARA A
MANUTENGAD E O FUNCIONAMENTC DOS SERVI{0S 00 ORGEO,
VOLTADAS AS AGDES DE  PESSOAL,  ADMINISTRAGAD,
MODERNIZAGHKO, ASSESSORAMENTO SUPERIOR,
DOCUMENTAGAO, PATRIMONIO, PLANEJAMENTO, ORGAMENTO E
CONTROLE, ASSUNTOS JURIDICOS, COMUNICAGAD SOCIAL,
INFORMATICA, TRANSPORTE , REPAROS, RE
FORMAS E ADAPTACOES DE IMOVEIS, TELECOMUNICAGSES,
ETC.
02.007.0021 . 4900 . 0001 F 170 .000 170.000
MANUTENGAC DOS SERVIGOS DE ADMINISTRACED GERAL a0 170.000 170 . 000
o 170.000 +70. 000
100 170.000 +70 . 000
EDUCAGAD DA CRIANGA DE O A & ANOS 20.000 20.000
EDUCAGAO PRE -ESCOLAR 20.000 20,000
02.041.0190. 4500 20.000 20.000
ASSISTENCIA PRE-ESCOLAR
PROPORCIONAR CONDIGOES DE ATENDIMENTO INTEGRAL
ADS DEPENDENTES DOS SERVIDORES PUBLICOS FEDERAIS,
NA FAIXA ETARIA DE O A 6 ANOS E A0S EKCEPCIONALS,
CUJC DESENVOLVIMENTO CORRESPONDA A IDADE MENTAL
RELATIVA A FAIXA ETARIA ESTABELECIDA.
- CRIANGA ATENDIDA tCRIANQ.h) = 190
02.041.0190. 4500 .C001 F 20.000 20.000
ASSISTENCIA PRE-ESCOLAR 90 20.000 2C . 000
- CRIANGA ATENDIDA (CRIANGA] = 190 o 20.000 20.000
100 20.000 20.000
TOTAL  FISCAL 190 .000 190 . 000

AS QUANTIDADES DA

METAS REPRESENTAM SUA POSIGAD ATUAL



15000 - JUSTICA PO TRABALHO
15101 - TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO

RS 1.00

ANEXD 1
PROGRAMA DE TRABALHO (SUPLEMENTACAOQ)

CREDITO SUPLEMENTAR

RECURSOS DE TODAS AS FONTES E TRANSFERENCIAS

E M
ESPECIFICACAD $ |0 |ID.{FTE TOTAL PESSOAL E JUROS E ENC. OUTRAS DESP. INVESTIMENTOS INVERSOES AMORT 1ZAGAO
F |b JUSG ENC. SOCIAIS DA DIVIDA CORRENTES FINANCEIRAS DA DIVIDA
JUDICIARIA 604.195 4.195
ADMINISTRAGAD 300 .000 300.000
ADMINISTRAGAD GERAL 300.000 300 .000
02.007 .0021.4900 300 .000 300.000
COORDENAGRD E MANUTENGAD GERAL
ASSEGURAR AS CONDIGOES  WECESSARIAS  PARA _ A
MANUTENGROD E O FUNCIONAMENTO DOS SERVIGOS DD ORGAO,
vOLTADAS AS AgHES DE  PESSOAL,  ADMINISTRAGAD,
MODERN1ZACAOD, ASSESSORAMENTO SUPERIOR,
DOCUMENTAGAD, PATRIMONIC, PLANEJAMERTD, ORGAMENTO E
CONTROLE, ASSUNTOS JIRIDICOS, COMONICAGED sSOCTAL.
INFORMATICA, TRANSPORTE, REPAROS, RE
FORMAS E ADAPTACDES DE IMOVEIS, TELECOMUNICAGOES,
ETC.
- IMOVEL REFORMADO (UNIDADE) = %
- SISTEMA DE INFORM. MODERNIZADD E AMPLIADD (UNIDADE} = 1
D2 . BOT7.0021.4900.0003 F 70 .000 70.000
REPAROS, REFDRMAS £ ADAPTACHES DE IMOVEIS 20 70.000 70,000
- IMOVEL REFORMADC (UNIDADE) = & -] 70 .000 70 . 000
100 70.000 70 000
02.007.0021.4900.0004 F 230.000 230 .000
AGBES DE INFORMATICA 20 230 .000 230 000
- SISTEMA DE INFORM. MODERNIZADD £ AMPLIADO (UNIDADE} = | ] 230.000 230 .000
100 230.000 230 . 000
SAUDE 304.195 304 195
ASSISTENCIA MEDICA E SAMITARIA 304,195 304.195
02.075.0428 .2004 304 .1956 04 . 195
ASSISTENCIA MEDICA E OOONTOLOGICA A SERVEDORES
ASSEGURAR A SAUDE FISICA FE MENTAL DOS5 SERVIDKRES
PUBLICOS CIVIS & MILITARES, INATIVOS E
PENSIONISTAS, BEM COMD DE SEUS DEPENDENTES,  EM
CARATER COMPLEMEKTAR E 0 MANUTENGAD DE HOSPITAIS
PROPR10S
- DEPENDENTE BENEFICIADC (PESSOA) = 3.668
- SERVIDOR BENEFICIADO [PESSOA)} = 2.349
~ INATIVO/PENSIONISTA BENEF ICIADD (PESSOA) = 575
02.075.0428 . 2004 . 0005 5 304 .195 304195
ASSISTENCIA MEDICA E ODONTOLOGICA A SERVIDORES ElY 304,195 304.195
- DEPENDENTE BENEFIGIADO {PESSOA) * 3.669 o 304,195 304. 195
- SERVIDOR BENEFICIADO {FESS0A) = 2.349 151 304195 304.195
- INATIVO/PENSIONISTA BENEFICIADO [PESSOA) = 575
TOTAL 4.195 604135
F ESCAL 300 .000 300 . 000
SEGUR 1DADE 304 .195 304.195

AS QUANTIDADES DA

METAS REPRESENTA

M SUA POSTGAD ATULAL



15000 - JUSTICA BO TRABALHO ) -
15102 - TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 1A. REGIAQ

RS 1,00

ANEXO 1
PROGRAMA DE TRABALHO (SUPLEMENTACAO)

CREDITO SUPLEMENTAR

RECURSOS DE TOOAS AS FONTES E TRANSFERENCIAS

E |M
ESPECIFICACAD 5 |0 |1D. |FTE TOTAL PESSOAL E JURDS E ENC. DUTRAS DESP. INVESTIMENTOS INVERSDES AMORT 1ZACAD
F |D JUsO ENC. SOCIAIS DA DIVIDA CORRENTES FINANCEIRAS DA DIVIDA
JUDICIARLA 700 .000 700 .000
ADMINISTRAGRO ‘100 . 000 700 . 000
ADMINISTRAGAD GERAL 700 .000 700 .000
02.007.002t . 4900 700 . 000 700 .000
COORDENAGAD E MANUTENGAD GERAL
ASSEGURAR AS CONDIGOES  NECESSARIAS PARA A
MANUTENGAD E O FUNCIDNAMENTC DOS SERVICOS DO ORGAO,
VOLTADAS As AgSES O€ PESSOAL, ADMINISTRAGAD,
MODERN1ZAGHD, ASSESSORAMENTO SUPER IOR,
DOCUMENTACRO, PATRIMONIO, PLANEJAMENTO, ORGCAMENTO E
CONTROLE, ASSUNTOS JURIDICOS, COMUNICAGAD SOCIAL,
INFORMATICA, TRANSPORTE, REPAROS, RE
FORMAS E ADAPTACDES DE IMOVEIS, TELECOMUNICAGDES,
ETC.
©02.007.0021. 4800 .0001 F 700 .000 700 .000
MANUTENGAD DOS SERVIGOS DE ADMINISTRACAOD GERAL 20 700 .000 700 .000
[4] 700.000 700 . 000
100 700 .000 700 .000
TOTAL  FISCAL 700 .000 700 . 000




15000 - JUSTICA DO TRABALHO

15103 - TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 2A. REGIAQ R¥ .00
ANEX0 1 CREDITO SUPLEMENTAR
PROGRAMA DE TRABALHO (SUPLEMENTACAD) RECURSOS DE TODAS AS FONTES E TRANSFERENCIAS
. E ™
ESPECIFICACAQ 5 |0 |ID. |FTE TOTAL PESSOAL E JURDS E ENC. OUTRAS DESP. INVESTIMENTOS INVERSOES AMORTIZACAD
F |D JusO ENC. SOCIAIS DA DIVIDA CORRENTES FINANCEIRAS DA DIVIDA
JUDICIARIA 266.000 266 .000
EDUCACAD DA CRIANGA DE O A 6 ANOS 32.000 32.000
EDUCAGAD PRE-ESCOLAR 32.000 32 .coo
02.04t.0190. 4500 32.000 32.000
ASSISTENCIA PRE-ESCOLAR
PROPORCIONAR CONDIGDES OE ATENDIMENTO INTEGRAL
A0S OEPENDENTES DOS SERVIDORES PUBLICOS FEDERALS,
NA FAIXA ETARIA DE O A 6 ANDS E ADS EXCEPCIONAIS,
CUJO DESENVOLVIMENTO CORRESPONDA A IDADE MENTAL
RELATIVA A FAIXA ETARIA ESTABELECIDA.
- CRIANGA ATENDIDA (CRIANGA)} = 400
- CRECHE MANTIDA (UNTDADE] = 2
02.041.0190.4500.0001 F 32.000 32.000
ASSISTENCIA PRE-ESCOLAR g0 32.000 32 000
- CRIANGA ATENDIOA (CRIANGA) = 400 o 32.000 32.000
- CRECHE MANTIDA [UNIDADE] = 2 100 32.000 3z2.000
PROTEGCAO AQ TRABALHADOR 234 .000 234.000
ASSISTENCIA SOCIAL GERAL 234 .000 234.000
02 .078.0486. 4082 234 .000 234.000
PRESTAGAD DE BENEFICIOS AD SERVIDOR PUBLICO
PROPORCIONAR  ADS SERY IOORES PUBLICOS o
RECESB IMENTO Dos AUXILIOS REFERENTES AD
VALE -TRANSPORTE E ALIMENTAGAO / REFEIGRO, ALEM DE
OUTROS BENEFICIOS  SOCIAIS  ESTABELECIDOS  EM
LEGISLAGAD PROPRIA.
- SERVIDOR BENEFICIADO [PESSOA) : 2.066
02 .078 .0486. 4089 .0002 [ 234.000 234.000
CONCESSAC DE VALE-TRANSPORTE 90 234.000 234.000
- SERVIDOR BENEFICIADO [PESSDA) = 2.966 o 234,000 234.000
100 234.000 234,000
TOTAL  FISCAL 266.000 266.000

AS QUANTIDADES DAS

METAS REPRESENTA

M SUA POSIGAD ATUAL



15000 - JUSTICA DO TRABALHO

15104 - TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 3A. REGIAOD R !.00
ANEXD 1 CREDITO SUPLEMENTAR
PROGRAMA DE TRABALHGCO (SUPLEMENTACAD) RECURS0OS DE TODAS AS FONTES E TRANSFERENCIAS
E |M
ESPEC!FICAGAD S |0 |ID.|FTE TOTAL PESSOAL E JURDS E ENC. OUTRAS DESP. INVEST IMENTDS INVERSDES AMORTIZAGRO
F |D jus0 ENC. SOCIAIS DA DIVIDA CORRENTES FINANCE IRAS DA DIVIDA
WDICIARIA 400 .000 400. 000
ADMINISTRAGAD 400 .000 400 . 000
ADMINISTRAGAD GERAL 400 .000 440, 000
02.007.002) . 4300 400 .000 400 . DOD

COORDENACAC E MANUTENGAD GERAL

ASSEGURAR AS CONDIGOES NECESSARIAS PARA A
MANUTENCKO E O FUNCIONAMENTO DOS SERVIGOS DO ORGAO,
VOLTADAS AS AGDES DE PESSDAL, AmlNISTRAGKO.
MODERNIZACAD, ASSESSORAMENTO SUPERIOR,
DOCUMENTAGAG, PATRIMONIO, PLANEJAMENTO, ORGAMENTD E
CONMTROLE, ASSUNTOS JURIDICOS, COMUNICAGAO SOCIAL,

INFORMATICA, TRANSPORTE , REPAROS, RE
FORMAS E ADAPTAGOES DE IMOVELS, TELECOMUNICAGDES,
ETC.
02.007.0021, 4900 0001 E 400,000 400 .000
MANUTENCAC DOS SERVICOS DE ADMINISTRAGEO GERAL a0 400.000 400 .000
0 400 .000 400 .000
100 400 .000 400 .000

TOTAL FISCAL 400 .000 400 . 000




15000 - JUSTICA DO TRABALHO
15105 - TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 4A. REGIAD

RS 1,00

ANEXQ |1
PROGRAMA DE TRABALHO (SUPLEMENTACAOQ)

CREDITQ SUPLEMENTAR

RECURSOS DE TODAS AS FONTES E TRANSFERENCIAS

E [M
ESPECIFICACAD S |0 |ID. |FTE TOTAL PESSOAL E JURCS E ENC. OUTRAS DESP. INVESTIMENTOS INVERSOES AMORTIZACAD
F |D |UsD ENC. SOCIAIS DA DIVIDA CORRENTES FINANCEIRAS DA DIVIDA
JUDICIARIA 350 .000 350 .000
ADMINISTRAGRO 350 .000 3%0.000
ADMINISTRACED GERAL 350 . 000 350,000
02.007.0021.4900 350 .000 350 . 000
COORDENACAO E MANUTENGED GERAL
ASSEGURAR AS CONDIGOES  NECESSARIAS PARA A
MANUTENGRD E O FUNCIONAMENTO DOS SERVIGOS DO ORGROD,
VOLTADAS AS AGOES DE  PESSOAL, ADMINISTRAGHD,
MODERN1ZAGAD, ASSESSORAMENTO SUPERIOR,
DOCUMENTAGAD, PATRIMONIO, PLANEJAMENTD. ORGAMENTO E
CONTROLE, ASSUNTOS JURIDICOS, COMUNICAGAG SDCIAL,
INFORMATICA, TRANSPORTE, REPAROGS . RE
FORMAS E ADAPTAGOES DE IMOVEIS. TELECOMUNICAGOES,
ETC.
- REDE DE TELEINFORMATICA AMPLIADA (UNIDADE) = 1
- EQUIPAMENTO DE INFORMATICA ADQUIRIDO (UNID] = 278
02.007.0021.4900.0001 F 250.000 250.000
MANUTENGAD DOS SERVIGOS DE ADMINISTRAGAO GERAL 90 250.000 250 000
0 290 .000 260 .000
100 250 .000 250 .000
02.007.602+ . 4900 .0004 F 100 . 000 100 .000
aGOES DE INFORMATICA a0 100 . 000 100.000
- REDE DE TELEINFORMATICA AMP( [ADA [UNIDADE] = 1 0 100 . 000 £00.000
- EQUIPAMENTO DE INFORMATICA ADQUIRIDO (UNID) = 278 100 100 . 600 $00.000
TOTAL  FISCAL 350 .000C 350 . 00D

AS QUANTIDADES DA

METAS REPRESENTAM SUA POSIGAD ATUAL



15000 - JUSTICA DO TRABALHO

15106 - TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SA. REGIAD

R% 1,00

ANEXOD 1 CREDITO SUPLEMENTAR
PROGRAMA DE TRABALHO (SUFPLEMENTACAOQ) RECURSDS DE TODAS AS FONTES E TRANSFERENCIAS
E |M
ESPECIFICACAD S |0 |ID. |FTE TOTAL PESSOAL E JUROS E ENC. OUTRAS DESP. INVESTIMENTOS INVERSOES AMORT 12ACA0
F |D |USD ENG. SOCIAIS A DIVIDA CORRENTES FINANCEIRAS DA DIVIDA
JUDICTARIA 883.200 883,200
ADMENISTRAGED 750 .000 750 .000
ADMINISTRAGAO GERAL 750 .600 750 .000
Q2 .007 .0021 . 4900 750 .000 750,000
COORDENAGAOQ E MANUTENCAD GERAL
ASSEGURAR AS CONDIGBES NECESSARIAS PARA _ A
MANUTENGAO E O FUNCICNAMENTZ DGS SERVIGOS DO ORGAD,
VOLTADAS AS ACBES DE  PESSOAL, ADMINISTRAGRD,
MODERNIZAGAC, ASSESSORAMENTO SUPERIOR,
DOCUMENTAGAD, PATRIMONIO, PLANEJAMENTO, ORGCAMENTO E
CONTROLE, ASSUNTOS JURIDICOS, COMINICACAC SOCIAL,
INFORMATTCA, TRANSPORTE, REPAROS, RE
FORMAS E ADAPTACOES DE IMOVEIS, TELECOMUNICAGOES,
ETC.
02 .007 0021 .4900.0001 F 750,000 750 . 000
MANUTENGAD DOS SERVI{OS DE ADMINISTRAGAD GERAL 90 750 .000 750 .000
0 760 .000 750.000
100 750 .000 750,000
SAUDE 50.000 50.000
ASSISTENCIA MEDICA £ SANITARIA 50 .080 §0.000
02,075.0428,2004 50 . 000 50 .000
ASSISTENCIA MEOICA £ COONTOLOGICA A SERVIDORES
ASSEGURAR A SAUDE FISICA E MENTAL DOS SERYIDORES
PUBLICOS CIVIS £ MILITARES, INATIVODS E
PENSIONISTAS, BEM CCM3 OE SEUS DEPENDENTES, EM
CARATER COMPLEMENTAR E A MANUTENGAO OE MHOSPITAIS
PROPRIOS
- DEPENDENTE BEMEFICIADG [PESSOAl = 162
- SERVIDOR BENEFICIADG (PESSOA) = 1.773
- INATIVO/PENSIONISTA BENEFICIADD [PESSOA) = 1.001
02.076.0428 . 2004 .000% s 50 .000 50.600
ASSISTENCIA MEDICA € ODONTOLOGICA A SERVIDORES o0 50.000 50 .000
- DEPENDENTE BENEFICIADC (PESSOAl = 152 o 50.000 50.000
- SERVIDOR BENEFICIADO [PESSCA) = 1.773 151 50,000 50.000
- INATIVO/PENSIONISTA BENEFICIADO [(PESS0A) = 1.001
PROTEGAD AD TRABALHADOR 83 .200 83.200
ASSISTENCIA SOCIAL GERAL 83.200 83.200
02.078.0486.4089 83.200 az. 200
PRESTACAD DE BENEF ICIOS ACQ SERVIDOR PUBLICO
PROPDRCIONAR  AOS SERVIDORES PUBLICOS o
RECEBIMENTO 00s AUKILIOS REFERENTES A
VALE -TRANSPORTE € ALIMENTACAGC / REFEIGAD., ALEM DE
OUTROS BENEF ICIOS  SOCIAIS  ESTABELECIDOS EM
LEGISLAGAD PROPRIA.
- SERVINOR HENEF ICIADO (PESS0OA) = 1.053
02.078.0486.4089.0003 F &3 .200 83,200
CONCESSAQ DE VALE - TRANSPORTE [0 83.200 83.200
- SERVIDOR BEMEFICIADO (PESSOA} = 1.053 2] a3.200 83.200
100 83.200 83.200
TOTAL 883.200 883.200
FISCAL 833.200 833.200
SEGURIDADE 50.000 50.000

A3 QUANTIDADES DAS METAS REPRESENTAM SUA POSIGAD ATUAL



15000 - JUSTICA DO TRABALHO

15107 ~ TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA BA. REGIAQ Rs t.00
ANEXO 1 CREDITO SUPLEMENTAR
PROGRAMA DE TRABALHO (SUPLEMENTACAOD) RECURSOS DE TODAS AS FONTES E TRANSFERENCEAS
_ E ™
ESPECIFICACAQ S |0 |ID.|FTE TOTAL PESSOAL E JURDS E ENC. OUTRAS DESP. INVESTIMENTOS INVERSOES AMORTIZAGAG
F {0 |USD ENC. SOCIAIS DA DIVIDA CORRENTES FINANCEIRAS DA DIVIDA
JUDICIARIA 407 .000 407 .000
ADMINISTRAGED 375.000 375.000
ADMINISTRAGAO GERAL 375.000 375.000
02.007.0021.4900 375,000 375.000
COORDENAGAO E MANUTENGAO GERAL
ASSEGURAR AS CONDIGOES  WNECESSARIAS PARA A
MANUTENGAD E O FUNCIONAMENTO DOS SERVIGOS DO ORGAO,
VOLTADAS AS AGUES DE  PESSOAL. ADMINISTRAGAOD,
MODERNIZA{RO. ASSESSORAMENTO SUPERIDR,
DOCUMENTACAD, PATRIMONID, PLANEJAMENTO, QRCAMENTO E
CONTROLE, ASSUNTOS MRIDICOS, COMJN]CAQ‘O SOCIAL,
INFORMATICA TRANSPURTE, REPAROS, RE
FORMAS E ADAPTAGUES DE IMOVEIS, TELECOMUNICACBDES,
ETC.
02.007 .0021,4900.0001 F 375.000 375.000
MANUTENCAO DOS SERVI(OS OF ADMINISTRAGAD GERAL a0 375.000 375.000
o 375.000 275.000
100 375.000 375 .000
PRDTECKD AD TRABALHADOR 32.000 32.000
ASSISTENCIA SOCIAL GERAL 32.000C 32.000
02.078.04B86. 4089 32.000 32.000
PRESTA{AD DE BENEFICIOS AO SERVIDOR PUHL1CO
PROPORCIONAR  AOS SERV IDORES PUBL 1COS o
RECEBIMENTO DOS AUKILIDS REFERENTES AO
VALE -TRANSPORTE E ALIMENTACAD / REFEIGAO, ALEM DE
QUTROS HENEF ICI0S SOCTAIS ESTABELECIDDS EM
LEGISLAGRO PROPRIA.
- SERVIDOR BENEFICIADO [PESSCA] = 415
02.078,0486, 4089 .0003 F 32.000 32.000
CONCESSAO DE VALE - TRANSPORTE 90 32.000 32.060
- SERVIDOR BENEFICIADO {PESS0A] = 41§ o 32 .000 32 .000
100 32.000 32.000
TOTAL  FISCAL 407 .000 407 .000

AS QUANTIDADES DA

METAS REPRESENT

M SUA POSIGAO ATUAL



15000 ~ JUSTICA DO TRABALHO
15108 - TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHD DA 7A. REGIAD

R$ 1.00

ANEXO I
PROGRAMA DE TRABALHO (SUPLEMENTACAO)

CREDITO SUPLEMENTAR
RECURSOS DE TODAS AS FONTES E TRANSFERENCIAS

E [M
ESPECIFICAGCAQ 5 |0 (ID.|FTE TOTAL PESSOAL £ JURDS E ENC. OUTRAS DESP. INVESTIMENTOS INVERSOES AMORT IZAGAD
F |D |USO ENC. SOCIAIS DA DIVIDA CORRENTES FINANCEIRAS DA DIVIDA
WDICIARIA 250,000 250 .000
ADMINTSTRAGAD 250 .000 250 .000
ADMINISTRAGAO GERAL 250 .000 250 .000
02.007.0021 . 4800 250 .000 250 . 000
COORDENAGKD E MANUTENGAO GERAL
ASSEGURAR AS CONDIGOES  NECESZARIAS PARA _ A
MANUTENGAD E O FUNCIONAMENTO DOS SERVICOS DO ORGAO,
VOLTADAS AS agdES DE  PESSDAL, ADMINISTRAGAO,
MODERNIZAGEO, ASSESSORAMENTO SUPERIOR,
DOCUMENTACZO, PATRIMONIO, PLANEJAMENTO, CRGAMENTO E
CONTROLE, ASSUNTOS JURIDICOS, COMUNICAGEO SOCIAL,
INFORMATICA. TRANSPORTE, REPARODS, RE
FORMAS E ADAPTACJES DE IMOVEIS, TELECOMUNICAGOES,
ETC.
02.007.0021.4900.0001 F 250 . 000 250.000
MANUTENGEOD DOS SERVIGOS DE ADMINISTRAGAO GERAL 90 250 .000 2%0.000
0 250 .000 250.000
100 250 .000 252,000
TOTAL  FISCAL 250.000 250 . 000




15000 - JUSTICA DO TRABALHO
15109 - TRIBUNAL REGIONAL DC TRABALHMO DA 8A_ REGIAD

RS 1.00

ANEXD 1
FPROGRAMA DE TRABALHO (SUPLEMENTAGCAG)

CREDITO SUPLEMENTAR

RECURSOS DE TODAS AS FONTES E TRANSFERENCIAS

E [M
ESPECIFICACAD 5 |0 |ID. |[FTE TOTAL PESSOAL E JURQS E ENC, OUTRAS DESP. INVESTIMENTQS INVERSOES AMORT1ZACAQ
F (D |USO ENC. SOCIATS DA DIVIDA CORRENTES FINANCEIRAS DA DIVIDA
JUDICIARIA 54.10% 54.105
ADMIN ISTRACAD 54,105 54 . 105
ADMIMISTRAGED GERAL 54.108 54,105
02 .007 . 0021 . 4900 54105 54105
COORDENAGAG £ MANUTENGEO GERAL
ASSEGURAR AS CONDIGOES  NECESSARIAS PARA A
MANUTENGAD E O FUNCIONAMENTO 0OS SERVIGOS DO ORGAD,
VOLTADAS AS ACDES DE  PESSOAL, ADMINISTRAGKOD,
MODERNI ZAGRO, ASSESSORAMENTO SUPERIOR,
DOCUMENTACAD, PATRIMONID, PLANEJAMENTYD, ORGAMENTO E
CONTROLE, ASSUNTOS JURIDICOS, COMUNICAGAD SOCIAL,
INFORMATICA, TRANSPORTE, REPARDS, RE
FORMAS E ADAPTAGBES DE IMOVEIS, TELECOMUNICAGSES,
ETC.
- IMOVEL CONSERVADO [UNIDADE)} = 7
- AREA REFORMADA [M2) : 320
02.007.0021 . 4900 . 0003 F 54.10% 54105
REPAROS, REFORMAS E ADAPTAGHES DE IMOVELS L 54.105 54.105
- IMOVEL CONSERVADO (UNIDADE) - 7 o 54.105 54105
- AREA REFORMADA (M2] - 320 100 54.105 54.105
TOTAL  FISCAL 54105 54.1086

. AS QUANTIDADES DAS METAS REPRESENT

M SUA POSICAO ATUAL



15000 - JUSTICA DO TRABALHO
15110 - TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHOD DA 9A. REGIAO

24 1,00

ANEXOD 1
PROGRAMA DE TRABALHO (SUPLEMENTAGCAOD)

CREDITO SUPLEMENTAR

RECURS0S DE TODAS AS FONTES E TRANSFERENCIAS

E [™
ESPECIFICACAQ % |0 |ID. |FTE TOTAL PESSOAL E JUROS E ENC. QUTRAS DESP. INVESTIMENTOS INVERSOES AMORTIZACAD
F |D |usc ENC. SOCIAIS DA DIVIDA CORRENTES FINANCEIRAS DA DIVIDA
JUOICIARIA 263.000 263 .000
ADMINISTRAGED 200,000 200 . 000
ADMINISTRAGRO GERAL 200.000 200 .000
02.007.0021.4900 200.000 200,000
COORDENAGCAD E MANUTENGAD GERAL
ASSEGURAR AS CONDIGBES  NECESSARIAS  PARA A
MANUTENGAO E O FUNCIONAMENTO DOS SERVICOS DO ORGAD.
VOLTADAS AS AQDES DE  PESSOAL, aDMINISTRAGED,
MODERN I ZAGAOD, ASSESSORAMENTO SUPERIOR,
DOCUMENTAGAG, PATRIMONIQ, FLANEJAMENTO, ORCAMENTO E
CONTROLE, ASSUNTOS JURIODICOS, COM_INICACIO SOCIAL,
INFORMATICA, TRANSPORTE, REPARDS, RE
FORMAS E ADAPTACBES DE IMOVELIS, TELECOMUNICAGOES,
ETC.
02.007.0021.4900.0001 F 200 .000 200 .000
MANUTENCAD DOS SERVIGOS DE ADMINISTRACAD GERAL a0 200 .000 200.000
[¥] 200.000 200.000
100 200,000 200.000
EDUCAGAD DA CRTANGA DE O A B ANOS 63.000 63.000
EDUCAGAD PRE-ESCOLAR 63 .000 63.000
02.041,0180. 4500 63.000 63.000
ASSISTENCIA PRE-ESCOLAR
PROPORCIONAR CONDICBES ©OE ATENOIMENTO INTEGRAL
ADS DEPENDENTES DOS SERVIDORES PUBLICOS FEDERAIS,
NA FAIKA ETARIA DE O A 6 ANOS E A0S EXCEPCIONALS.
CUJO DESENVOLVIMENTO CORRESPONDA A I0AGE MENTAL
RELATIVA A FAIXA ETARIA ESTABELECIDA.
- CRIANGA ATENDIDA (CRIANGA) = 330
02.041.0180.4500.0001 £ 63.000 63.000
ASSISTENCIA PRE-ESCOLAR 50 63.000 63.000
- CRIANGA ATENDIDA (CRIARGA) = 230 [ 63.000 63.000
100 63.000 63.000
TOTAL  FISCAL 263 .000 263.000

AS QUANTIDADES DA

METAS REPRESENTA

M SUA POSICAD ATUAL



15000 - JUSTICA DO TRABALHO

15119 - TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 18A. REGIKO

R b, co

ANEXO 1
PROGRAMA DE TRABALHO (SUPLEMENTACAO)

CREDITO SUPLEMENTAR

RECURSOS OE TODAS AS FONTES E TRANSFERENCIAS

E W
ESPECIFICAGAD 5 |0 [ID.|FTE TOTAL PESSOAL E JURDS E ENC. DUTRAS DESP. INVESTIMENTOS INVERSOES AMORTIZACAD
F D [USO0 ENC. SOCIAIS DA DIVIDA CORRENTES FINANCEIRAS DA DIVIDA
WDICIARTA 145,000 145,000
ABMINISTRACAD 125.000 125.000
ADMENISTRACKD GERAL 125.000 125.000
02.007.0025 .4500 125.000 125,000
COORDENAGKD E MANUTENGED GERAL
ASSEGURAR AS CONDIGBES  NECESSARIAS PARA A
MANUTENCAD E O FUNCIONAMENTO DOS SERVIQOS DO ORGAD,
voLTADAS AS AGDES DE  PESSODAL, ADMINISTRAGKOD,
MODERN 1 ZAGAOD, ASSESSORAMENTO SUPERIOR,
DOCUMENTACAD, PATRIMON1O, PLANEJAMENTO, ORGAMENTD E
CONTROLE, ASSUNTOS JURIDICOS, COMUNICAGAD sDCIAL
INFORMATICA, TRANSPORTE, REPAROS,
FORMAS E ADAPTAGBES DE IMOVEILS, TELECONUNICACGES
ETC.
0Z.007.0021 . 45900, 0001 F 128.000 125.000
MANUTENCAD DOS SERVICOS DE ADMINISTRAGEO GERAL a0 126.000 1265.000
o 125.000 125.000
500 125.000 125.000
PROTEGAO AC TRABALHAOOR 20.000 20.000
ASSISTENCIA SOCIAL GERAL 20.000 20 .000
02.078.0486. 4089 20.000 2¢.000
PRESTAGAO DE BENEFICIOS AD SERVIDOR PUBLICO
PROPORCIONAR  ADS SERV1DORES PUBLICOS ¢}
RECER IMENTO oas AUXILIDS REFERENTES AQ
VALE-TRANSPORTE E ALIMENTACRO / REFEI1CAO, ALEM OE
OUTROS BENEFICIDS  SOCIAIS ESTABELECIDOS EM
LEGISLAGAD PROPRIA.
- SERVIDOR BENEFICIADC (PESSOA) = 227
02.078,0486. 4089 .0003 F 20 .000 20.000
CONCESSAO DE VALE-TRANSPORTE a0 20.000 20 .000
- SERVIDOR BENEFICIADO (PESSOA) = 227 o 20 .000 20.000
100 20.000 20.000
TOTAL  FISCAL 145,000 145,000

AS QUANTIDADES DAS

METAS REPRESENTA

M SUA POSIGAD ATUAL



90000 - RESERVA DE CONTINGENCIA
90000 - RESERVA DE CONTINGENCIA

RS 1,00

ANEXD 11
PROGRAMA DE TRABALHO {(CANCELAMENTO)

CREDITO SUPLEMENTAR

RECURSCS DE TODAS AS FONTES £ TRAMSFERENCIAS

E IM
ESPECIFICACAQ S (0 |ID.|FTE TOTAL PESSOAL E JUROS E ENC. OUTRAS DESP. INVESTIMENTOS INVERSDES AMORTIZACAO
F |0 |uSO ENC. SOCIAIS DA DIVIDA CORRENTES FINANCEIRAS DA DIVIDA
RESERVA DE CONTINGENCIA 7.000.000
RESERVA DE CONTINGENCIA 7.000.000
RESERVA DE CONTINGENCIA 7.600.000
99.999.9999.9999 7.600.000
RESERVA DE CONTINGENCIA
SERVIR DE FONTE COMPENSATORIA NA ABERTURA DE
CREDITOS ADICIONAIS PARA DOTAGBES INSUF ICIENTEMENTE
PREVISTAS.

99.990.9909.9999.0001 F 6.645.805
RESERVA DE CONTINGENCTA oo 5.645.805
o 6.645. 800
100 6.645.805
949 .999 .9999.9999 . 0001 5 354.185
RESERVA DE CONTINGENCIA oo 354.195
o as4. r9g
151 354.195
TOTAL 7.000.000
FISCAL 6.645.805
SEGUR [ DADE 354.195




